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Wstęp 

Przedstawiona poniżej informacja obrazuje sytuację na rynku pracy w powiecie 

koneckim według stanu na koniec grudnia 2024 roku. W opracowaniu tym 

omówione zostały zmiany w poziomie i strukturze bezrobocia w okresie 

od stycznia do grudnia 2024r. jak również zakres działań Powiatowego Urzędu 

Pracy w Końskich ograniczających bezrobocie i łagodzących jego skutki. 

Szczegółowe dane, charakteryzujące powyższe problemy, znajdują się 

w zestawieniach tabelarycznych. Niektóre zagadnienia, dla zapewnienia 

przejrzystości analizowanych danych, zaprezentowano w postaci wykresów. Jako 

materiały źródłowe wykorzystano sprawozdawczość statystyczną o rynku pracy, 

dane Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Kielcach oraz materiały własne 

PUP w Końskich. 
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Stan i struktura bezrobocia  

w powiecie koneckim na koniec grudnia 2024 roku 

 

Poziom i stopa bezrobocia w Powiecie Koneckim 

    

W ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy w Końskich wg. stanu  

na 31 grudnia 2024 roku zarejestrowane były 2 422 osoby bezrobotne 

(w tym 1 331 kobiet). 

Poziom bezrobocia na koniec grudnia 2024 roku spadł o 114 osób w stosunku 

do końca grudnia 2023 roku. 

Na koniec grudnia 2024 roku stopa bezrobocia w powiecie koneckim wynosiła 

10,1% i była niższa od stopy procentowej dla powiatu odnotowanej w końcu 

grudnia 2023r. o 0,1%. W tym okresie stopa bezrobocia dla kraju wynosiła 5,1% 

natomiast dla województwa świętokrzyskiego 7,5%. 
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Tabela 1. Porównanie stopy bezrobocia w latach 2022 – 2024 

 

 

 

 

 

  

 

Stopa bezrobocia w powiecie koneckim w grudniu 2024 roku  

była wyższa od stopy bezrobocia w województwie świętokrzyskim o 2,6%  

oraz wyższa od krajowej stopy bezrobocia o 5,0%. 

 

*Źródło Wojewódzki Urząd Pracy w Kielcach 

 
Powiat  

Konecki 

Województwo 

Świętokrzyskie 
Polska 

2022 10,5% 7,8% 5,2% 

2023 10,2% 7,8% 5,1% 

2024 10,1% 7,5% 5,1% 
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Stopa 

bezrobocia  
Liczba 

bezrobotnych   

WOJEWÓDZTWO ŚWIĘTOKRZYSKIE 7,5 32 289 

MUP KIELCE 4,4 4 301 

PUP BUSKO-ZDRÓJ 4,1 1 027 

PUP JĘDRZEJÓW 6,0 1 548 

PUP KAZIMIERZA WIELKA 10,2 1 031 

PUP KIELCE 6,7 4 118 

PUP KOŃSKIE 10,1 2 422 

PUP OPATÓW 14,8 2 546 

PUP OSTROWIEC ŚW. 10,6 3 266 

PUP PIŃCZÓW 6,8 877 

PUP SANDOMIERZ 7,9 2 131 

PUP SKARŻYSKO KAM. 14,2 3 268 

PUP STARACHOWICE 9,4 3 109 

PUP STASZÓW 6,7 1 635 

PUP WŁOSZCZOWA 6,5 1 010 

 

*Źródło Wojewódzki Urząd Pracy w Kielcach 
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Porównanie poziomu bezrobocia w poszczególnych gminach Powiatu Koneckiego 

 

Zestawiając stan na koniec grudnia 2024 roku ze stanem na koniec 2023 roku 

wzrost bezrobocia odnotowano w gminie Fałków. W pozostałych gminach nastąpił 

spadek bezrobocia. 

Porównując stan bezrobocia w grudniu 2024 roku z poziomem na koniec listopada 

2024, spadek bezrobocia odnotowano w gminie Słupia Konecka.  W pozostałych 

gminach nastąpił wzrost bezrobocia. 

 

Tabela 2. Porównanie poziomu bezrobocia w gminach powiatu koneckiego 

Lp. Miasto/Gmina 

Liczba bezrobotnych 

na 31.12.2023r. 

Liczba bezrobotnych 

na 30.11.2024r. 

Liczba bezrobotnych 

na 31.12.2024r. 

Stosunek 

grudnia 

2024r. 

do grudnia 

2023r.             

Stosunek 

grudnia 

2024r. do 

listopada 

2024r. 
Ogółem 

W tym 

kobiety 
Ogółem 

W tym 

kobiety 
Ogółem 

W tym 

kobiety 

1 2 3 4 7 8 7 8 9 10 

1 

Końskie 1072 569 973 527 1024 570 -48  +51  

  
Końskie miasto 487 239 438 207 455 219 -16  +17  

Końskie gmina 585 330 535 320 569 351 -32  +34  

2 Fałków 101 50 104 57 113 59 +12  +9  

3 

Gowarczów 197 117 175 95 181 95 -16  +6  

  

Gowarczów 

miasto 
- - 48 26 50 24 - - +2  

Gowarczów 

gmina 
- - 127 69 131 71 - - +4  

4 

Radoszyce 282 168 260 149 273 153 -9  +13  

  

Radoszyce 

miasto 
101 53 89 54 89 53 -12  = = 

Radoszyce 

gmina 
181 115 171 95 184 100 +3  +13  

5 Ruda Maleniecka 111 53 100 50 105 51 -6  +5  

6 Słupia Konecka 72 44 56 35 53 34 -19  -3  

7 Smyków 116 55 107 50 114 55 -2  +7  

8 

Stąporków 585 345 534 309 559 314 -26  +25  

  

Stąporków 

miasto 
169 97 163 90 170 90 +1  +7  

Stąporków 

gmina 
416 248 371 219 389 224 -27  +18  

9 RAZEM 2536 1401 2309 1272 2422 1331 -114  +113  
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Charakterystyka struktury bezrobocia w Powiecie Koneckim na koniec 

grudnia 2024r. 

 

Największe grupy w strukturze bezrobotnych stanowią bezrobotni zamieszkali 

na wsi 68,46%, bezrobotne kobiety 54,95% oraz długotrwale bezrobotni 40,96%. 

Najmniejsze grupy stanowią niepełnosprawni 7,97% oraz bezrobotni, którzy 

ukończyli naukę w okresie ostatnich 12 miesięcy 4,91%. 
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Wybrane kategorie zarejestrowanych bezrobotnych 

  

W 2024 roku zarejestrowano 4 470 osób bezrobotnych (w tym 2 258 kobiet, 

952 osoby powyżej 50 roku życia oraz 3 032 osoby zamieszkałe na wsi). 

1 368 osób w momencie rejestracji uzyskało prawo do zasiłku. Po raz pierwszy 

zarejestrowało się 630 osób. 

Do końca grudnia 2024 roku wyrejestrowano 4 584 osoby bezrobotne. 

Na koniec grudnia 2024 roku w ewidencji urzędu pracy pozostawało 1 331 kobiet 

i 1091 mężczyzn. W porównaniu do grudnia 2023 roku liczba bezrobotnych kobiet 

spadła o 70 osób, natomiast liczba mężczyzn zmniejszyła się o 44 osoby. 

Na koniec grudnia 2024 roku zarejestrowanych było 1 658 osób bezrobotnych 

zamieszkałych na wsi. W odniesieniu do grudnia 2023 roku omawiana grupa 

bezrobotnych zmniejszyła się o 121 osób.  
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Aktywizacja osób bezrobotnych 

 

Do końca 2024 roku wyrejestrowano 4 584 osoby bezrobotne. Najwięcej osób 

wyłączono z powodu podjęcia pracy – 2 436 osób, tj.  53,14% (w tym  pracy 

niesubsydiowanej 1 776 i subsydiowanej 660). 

 

Wolne miejsca pracy 

 

Do końca grudnia 2024 roku zgłoszono łącznie 2 699 wolnych miejsc pracy 

i miejsc aktywizacji zawodowej. W analogicznym okresie 2023 roku zgłoszono 

2 827 wolnych miejsc pracy (więcej o 128). Z ogółu wolnych miejsc pracy,  2 320 

(85,96%) stanowiły oferty zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej (w tym 1 777 

miejsc pracy niesubsydiowanej oraz 543 miejsca  pracy subsydiowanej 

finansowanej z Funduszu Pracy, PFRON, EFS+). Zgłoszono również 379 

(14,04%) miejsc pracy na staż.   

Najczęściej poszukiwane miejsca pracy stałej i subsydiowanej w 2024 roku 

kod 

zawodu 

nazwa zawodu 

411003 Pracownik biurowy 

411090 Pozostali pracownicy obsługi biurowej 

422201 Pracownik centrum obsługi telefonicznej (pracownik call center) 

515303 Robotnik gospodarczy 

522301 Sprzedawca 

711104 Robotnik budowlany 

754903 Pracownik produkcji 

818115 Operator urządzeń przemysłu ceramicznego 

911207 Pracownik utrzymania czystości (Sprzątaczka)  

932990 Pozostali robotnicy wykonujący prace proste w przemyśle 

962990 Pozostali pracownicy wykonujący prace proste gdzie indziej nie sklasyfikowani 

 

Wykorzystanie ofert pracy 

 

Na zgłoszone oferty pracy wydano w sumie 1 449 skierowań do pracy 

(603 zakończone zatrudnieniem). Na zgłoszone oferty organizacji stażu wydano 

w sumie 580 skierowań (431 zakończonych podjęciem stażu). 



 

 

11 

Zwolnienia z przyczyn dotyczących zakładów pracy. 

Na koniec grudnia 2024 roku w ewidencji pozostawało 71 osób zwolnionych 

z przyczyn dotyczących zakładu pracy, czyli 2,93% ogółu bezrobotnych, w tym 

37 kobiet. W porównaniu do grudnia 2023 roku omawiana grupa bezrobotnych 

pod względem liczby zmniejszyła się o 39 osób. 

Powierzanie wykonania pracy cudzoziemcom 

 

Na koniec grudnia 2024 roku liczba zarejestrowanych cudzoziemców 

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Końskich wynosiła 10 osób, w tym 6  kobiet. 

Jedna osoba posiadała w momencie rejestracji prawo do zasiłku. 

W okresie do 31 grudnia  2024 roku do Powiatowego Urzędu Pracy w Końskich 

wpłynęło 171 oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi, 

z czego dla obywateli: 

 Ukrainy – 6 

 Gruzji –  146 

 Białorusi – 16 

 Mołdawii – 3 

Wpłynęło również 98 powiadomień o powierzeniu wykonywania pracy 

obywatelom Ukrainy. Do końca grudnia 2024 roku  nie wydano zezwoleń na pracę 

sezonową na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Przygotowano 1 581 

informacji starosty (test rynku pracy) dla pracodawców ubiegających się 

o zezwolenia na pracę dla cudzoziemców.  

 

Oferty pracy EURES 

 

Do Powiatowego Urzędu Pracy w Końskich do końca grudnia 2024 roku wpłynęło 

317 ofert pracy  EURES na 1 307 miejsc pracy dla osób zainteresowanych 

wyjazdem do pracy za granicę.  

 



 

 

12 

Oferty pracy pochodziły głównie z: Niemiec, Wielkiej Brytanii, Republiki 

Czeskiej, Belgii, Holandii, Austrii i Norwegii. Rekrutacje skierowane były przede 

wszystkim do osób poszukujących pracy w zawodach: pracownicy produkcyjni, 

magazynierzy, pracownicy hoteli i obsługi gastronomicznej, pracownicy 

budowlani (murarze, tynkarze, cieśle, dekarze), kierowcy (samochodów 

ciężarowych, autobusów), pracownicy branży maszynowej (spawacze, monterzy, 

frezerzy), operatorzy sprzętu, elektrycy i pracownicy sezonowi (zbiór owoców, 

warzyw, uprawa kwiatów). Szanse na otrzymanie pracy miały osoby posługujące 

się przede wszystkim językiem niemieckim lub angielskim w minimum 

podstawowym stopniu i posiadające kwalifikacje zawodowe poparte 

udokumentowanym stażem pracy.  

Poradnictwo zawodowe 

 

Do 31 grudnia 2024r. poradnictwem zawodowym objęto 1 968 osób bezrobotnych. 

Zrealizowano 39 porad grupowych podczas których zaktywizowane zostały 

322 osoby. Tematyka porad obejmowała zagadnienia : 

 „Kim jestem? Poznaj Geniusza który drzemie w Tobie.” 

 „Gra coachingowa „Podróż bohatera.” 

 „Proces rekrutacyjny- co może spotkać mnie podczas poszukiwania pracy?” 

 „Wykorzystanie kompetencji cyfrowych w procesie poszukiwania pracy.” 

 „Rozmowa kwalifikacyjna – zaprezentuj się z najlepszej strony.” 

 „Dokumenty aplikacyjne.” 

 „Rola komunikacji w poszukiwaniu pracy.” 

 „I Ty możesz być asertywny.” 

 „Zaplanuj sobie dzisiaj swoje lepsze jutro” 

 „Dajcie mi wystarczająco długa dźwignię i wystarczająco mocna podporę, a sam 

jeden poruszę cały glob- jak budować swoją motywację.” 

 „ Świadome kreowanie wizerunku zawodowego z elementami wizażu.” 

 „Osobowość - Planeta Tetra.” 

 „Rynek pracy.” 
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W 23 spotkaniach w ramach Sali Informacji Zawodowej grupowej w 2024r. 

uczestniczyło 227 osób bezrobotnych. 

W ramach zajęć przedstawiana była tematyka: 

 uczenie się przez całe życie, 

 własna firma krok po kroku, 

 dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej, 

 usługi i instrumenty rynku pracy, 

 barometr zawodów 

Z porad indywidualnych skorzystało 826 osób natomiast 593 osoby 

z indywidualnej informacji zawodowej. 

Doradcy zawodowi przeprowadzili również zajęcia z uczniami szkół 

podstawowych i ponadpodstawowych z terenu powiatu koneckiego.  

Łącznie odbyły się 3 wizyty w szkołach. 

Powiatowy Urząd Pracy współpracował również z Wojewódzkim Urzędem Pracy 

w Kielcach w ramach realizacji porad grupowych i spotkań informacyjnych dla 

osób bezrobotnych i poszukujących pracy. Doradcy zawodowi przeprowadzili 

8 spotkań grupowych w ramach których przedstawili następującą tematykę: 

 EURES – bezpieczny sposób na pracę za granicą. 

 Własna firma – zrób to z głową. 

 O efektywności – jak zawsze mieć czas.  

 Kompetencje przyszłości. 

 Internet – najbardziej skuteczne narzędzie poszukiwania pracy. 

 Warsztaty skutecznej autoprezentacji i budowania wizerunku zawodowego. 

 

Wspieranie osób niepełnosprawnych 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Końskich w 2024 roku realizuje zadania z zakresu 

rehabilitacji zawodowej zgodnie z ustawą z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych. 
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PUP otrzymał środki PFRON w ogólnej wysokości 598 000,00zł 

z przeznaczeniem na: 

 jednorazowe dofinansowanie rozpoczęcia działalności gospodarczej, 

rolniczej albo na wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej (art. 12 a) –  

432 600,00 zł 

 zwrot kosztów wyposażenia stanowiska pracy (art. 26e) – 95 000,00 zł, 

 zwrot wydatków na instrumenty i usługi rynku pracy dla osób 

niepełnosprawnych poszukujących pracy i niepozostających w zatrudnieniu    

(art. 11) – 70 400,00 zł, w ramach limitu będą finansowane następujące 

instrumenty i usługi rynku pracy: 

 prace interwencyjne ( kwota 20 500,00 zł). 

 roboty publiczne ( kwota 49 900,00zł) 

Ze środków PFRON na koniec grudnia 2024r. roku: 

 8 osób niepełnosprawnych otrzymało jednorazowe dofinansowanie na 

rozpoczęcie działalności gospodarczej, 

 2 osoby niepełnosprawne podjęły zatrudnienie w ramach prac 

interwencyjnych, 

 2 osoby niepełnosprawne podjęły zatrudnienie w ramach robót publicznych, 

 1 osoba niepełnosprawna została skierowana do pracy na  doposażone 

stanowisko pracy.  

Łącznie w ramach środków PFRON wydatkowano  567 709,64zł. 
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Powiatowe Targi Pracy i Umiejętności 

 

26 marca 2024r. w hali sportowej Zespołu Szkół Ponadpodstawowych nr 1  

w Końskich przy ulicy Stanisława Staszica odbyły się Powiatowe Targi Pracy  

i Umiejętności. Organizatorem wydarzenia był Powiatowy Urząd Pracy  

w Końskich, zaś patronat sprawował Starosta Konecki. 

Udział w targach pracy zgłosiło ogółem 23 wystawców, w tym lokalni 

przedsiębiorcy, instytucje szkoleniowe, Wojskowe Centrum Rekrutacji 

w Kielcach, Młodzieżowe Centrum Kariery OHP w Końskich, agencje 

zatrudnienia, Urząd Marszałkowski Województwa Świętokrzyskiego. W sumie 

wystawcy oferowali 324 miejsca pracy w kraju oraz 398 miejsc pracy za granicą.   

Najwięcej miejsc pracy dotyczyło branży produkcyjnej, dominujące zawody to 

operator maszyn produkcyjnych - 20, opiekun osób starszych - 20, sprzedawca -15, 

szwaczka - 5, mechanik maszyn – 5, pakowacz - 4. Dużo ofert skierowanych 

również było do piekarzy,  elektryków, operatorów maszyn CNC, operatorów 

koparek oraz mechaników pojazdów samochodowych. 

Szczególną uwagą cieszyły się stoiska Centrum Kształcenia Zawodowego                        

w Końskich oraz Spectra Katarzyna Stępień gdzie można było uzyskać informacje                                

o kwalifikacyjnych kursach zawodowych oraz wsparcie doradcze w zakresie 

wyboru kierunku kształcenia i przekwalifikowania.  

Również Zakład Ubezpieczeń Społecznych Inspektorat w Końskich wyszedł 

z ciekawą ofertą pomocy w zakresie zakładania profilu na platformie usług 

elektronicznych - PUE. Doświadczeni specjaliści informowali o świadczeniu 

wspierającym oraz wspólnie  z doradcami  zawodowymi PUP prowadzili warsztaty 

„Przedsiębiorczość kluczem do sukcesu” 

PUP Końskie posiadał również na swoim stoisku ponad 130 ofert pracy EURES 

(za granicę) na 398 miejsca pracy, z następujących krajów: Norwegia, Holandia, 

Niemcy, Czechy, Belgia, Irlandia, Dania, Chorwacja, Austria, Szwecja, Estonia 

oraz Finlandia.  
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Najwięcej wolnych miejsc pracy w ramach sieci EURES było w następujących 

zawodach: 

- kucharz, kelner, pomoc kuchenna, pracownik obsługi restauracji, pracownik 

hotelowy, barman, brukarz, kowal – operator pras kuźniczych, pracownik 

budowlany, malarz budowlany, spawacz, animator (czasu wolnego), monter linii 

wysokiego napięcia, kierowca C oraz C+E, kierowca autobusu,  pracownik leśny, 

operator obrabiarek CNC, dekarz, fizjoterapeuta, pielęgniarka, specjalista do spraw 

produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych, dojarz, kierowca wózka widłowego, 

pracownik montażu, monter instalacji telekomunikacyjnych, pracownik produkcji 

sera, pracownik do uprawy kwiatów w szklarni, pracownik produkcyjny do 

marketu (piekarz, rzeźnik), posadzkarz, pracownik czyszczenia przemysłowego, 

monter instalacji sanitarnych,   

Wszyscy wystawcy otrzymali pamiątkowe podziękowania z rąk Dyrektora 

Powiatowego Urzędu Pracy w Końskich i przedstawicieli władz Powiatu 

Koneckiego. 
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Finansowanie ze środków Funduszu Pracy i Europejskiego 

Funduszu Społecznego Plus 
 

Działania Powiatowego Urzędu Pracy w Końskich w 2024r. skierowane są 

na aktywną politykę rynku pracy w zakresie pozyskania jak najwyższej kwoty 

środków na realizację programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia 

skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej. 

         Na aktywizację bezrobotnych w 2024r. Powiatowy Urząd Pracy  

w Końskich otrzymał środki z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus w wysokości  16 058 035,17  zł z czego: 

8 925 146,97 zł 
Środki na finansowanie programów na rzecz promocji zatrudnienia, 

łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej 

629 270,00zł 

 

3 684 096,20zł 

Środki na realizację projektu niekonkurencyjnego w ramach Programu 

Regionalnego Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego 2021-2027 

(EFS+) „Aktywni na koneckim rynku pracy I” 

Środki na realizację projektu niekonkurencyjnego w ramach Programu 

Regionalnego Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego 2021-2027 

(EFS+) „Aktywni na koneckim rynku pracy II” 

575 337,00zł        
Środki z rezerwy Funduszu Pracy na realizację projektu pilotażowego pt. 

„Koneckie gwarancje dla młodzieży – one stop shop” 

2 244 185,00zł   
Środki z rezerwy Funduszu Pracy na finansowanie programów na rzecz 

promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji 

zawodowej  

  

Opis działań realizowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Końskich 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Końskich realizuje zadania w ramach środków Funduszu 

Pracy i Europejskiego Funduszu Społecznego Plus przyznanych algorytmem na 

rok 2024 w kwocie 16 058 035,17zł  (w ramach zadań: staże, szkolenia, bony 

szkoleniowe, bony na zasiedlenie, prace interwencyjne, roboty publiczne, prace 

społecznie użyteczne, dofinansowanie do wynagrodzenia 50+, jednorazowe środki 

na podjęcie działalności gospodarczej, refundacja kosztów wyposażenia 



 

 

18 

lub doposażenia stanowiska pracy, zwrot kosztów poniesionych na wynagrodzenia, 

nagrody oraz składki na ubezpieczenia społeczne na podst. art. 57a). 

Na dzień 31.12.2024r. w ramach powyższych form wsparcia aktywizowano 1 429 

osób bezrobotnych. 

 

Środki finansowe w ostatnich latach znajdują się w tabeli poniżej : 

2021r. 2022r. 2023r. 2024r. 

15 476 473,71 zł 16 100 616,96 zł 12 913 954,76 zł 16 058 035,17zł 

 

Realizacja projektu niekonkurencyjnego: 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Końskich w 2024r. rozpoczął niezwłocznie                         

po otrzymaniu środków  w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie 

dla Świętokrzyskiego 2021 – 2027 (EFS+) realizację projektu. 

Projekt zakłada następujące formy wsparcia: 

 Indywidualne Plany Działań dla wszystkich uczestników projektu, 

 Poradnictwo zawodowe,  

 Pośrednictwo pracy, 

 Staże, 

 Prace interwencyjne, 

 Bony na zasiedlenie, 

 Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej, 

 Refundacja pracodawcy wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy. 

 

W Powiatowym Urzędzie Pracy w Końskich podczas realizacji projektu w okresie  

od stycznia do 30 grudnia2024 roku zrekrutowano do projektu 275 uczestników, 

z  czego zgodnie z potrzebami zidentyfikowanymi w ramach Indywidualnych 

Planów Działań uczestnicy zostali objęci lub będą skierowani na następujące 

formy wsparcia: 

 143 osoby zostały aktywizowane w ramach staży, 
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 56 osób zostało aktywizowanych w ramach prac interwencyjnych, 

 35 osoby otrzymały bon na zasiedlenie, 

 26 osób otrzymało jednorazowe środki na podjęcie działalności 

gospodarczej, 

 15 osób zostało skierowanych do pracy w ramach refundacji pracodawcy 

wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy. 

 

Na dzień 31.12.2024r. 241 uczestników projektu, którzy w momencie 

przystąpienia do projektu byli osobami pozostającymi bez pracy, podjęło 

zatrudnienie lub działalność gospodarczą.  

W przypadku wsparcia skierowanego do osób w wieku 18–29 lat udział takich 

osób w projekcie EFS+ obligatoryjnie był poprzedzony oceną umiejętności 

cyfrowych. 

Uczestnikami projektu są osoby zarejestrowane w PUP Końskie jako osoby 

bezrobotne znajdujące się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy, w tym         

w szczególności: 

 zrekrutowano 138 osób młodych w wieku 18-29 lat,  

 zrekrutowano 15 osób po 55 roku życia, 

 zrekrutowano166 kobiet, 

 zrekrutowano 15 osób z niepełnosprawnościami, 

 zrekrutowano 138 osób długotrwale bezrobotnych. 

 

Wartość budżetu projektu na rok 2024 wynosi 3 684 096,20zł. 

 

Realizacja projektu pilotażowego: 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Końskich od 01.09.2023r. uruchomił działalność 

punktu doradztwa i zintegrowanych usług dla osób bezrobotnych i poszukujących 

pracy do 30 r.ż. w ramach realizacji projektu pt. „Koneckie gwarancje 

dla młodzieży – one stop shop”. 
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Celem głównym projektu jest utworzenie punktu doradztwa i zintegrowanych 

usług dla osób bezrobotnych i poszukujących pracy, do 30r.ż., w którym 

oferowane będzie kompleksowe wsparcie integrujące aktywizację zawodową 

i poradnictwo zawodowe, udzielanie informacji w zakresie możliwości form 

pomocy społecznej, doradztwa psychologicznego oraz doradztwa w zakresie 

edukacji, zdrowia  i profilaktyki zdrowotnej w jednym miejscu.   

Punkt doradztwa i zintegrowanych usług wsparcia dla osób do 30 r.ż. one stop 

shop działa w godzinach pracy PUP tj. od 7
30

 do 15
30

 oraz jeden dzień w tygodniu 

do godz. 18
00

 jak również w formie mobilnej przy współpracy z partnerami 

w gminach i szkołach należących do powiatu. 

Punkt oznaczony jest plakatem oraz rollupem reklamowym informującym                     

o oferowanych w punkcie usługach realizowanych przez PUP: 

 kompleksowa informacja w zakresie usług i instrumentów PSZ, 

 poradnictwo zawodowe, 

 staże z dodatkowym elementem zachęcającym młodzież do pozostania na 

lokalnym rynku pracy (dodatek motywacyjny) oraz elementem 

zachęcającym lokalnych pracodawców do organizacji staży i dalszego 

zatrudnienia wraz z zwrotem kosztów poniesionych na badania lekarskie 

przed stażem oraz zwrot kosztów dojazdu na staż, 

 doradztwo psychologiczne, 

 doradztwo w zakresie edukacji samodzielnie oraz we współpracy 

ze szkołami, 

 informacja w zakresie możliwych form pomocy społecznej we współpracy                           

z jednostkami organizacyjnymi pomocy społecznej, 

 informacja o możliwościach korzystania z opieki zdrowotnej i profilaktyki 

zdrowotnej w uzasadnionych przypadkach. 

Okres realizacji projektu: 01.09.2023r. – 31.12.2024r. 
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Budżet projektu ogółem wynosi: 608 850,00 złotych, w tym: 

-budżet projektu na rok 2023 wynosi: 33 513,00 zł 

-budżet projektu na rok 2024 wynosi: 575 337,00 zł 

Do projektu zrekrutowano łącznie  45 osób, które zostały objęte wsparciem   

z zakresu: 

 poradnictwa zawodowego indywidualnego – 45 osób 

 indywidualnego doradztwa psychologicznego – 20 osób 

 staży – 25 osób (z których 23 osoby po odbytym stażu podjęły zatrudnienie  

i skorzystały z dodatku motywacyjnego, natomiast pracodawcom zostały 

wypłacone premie za zatrudnienie osób młodych. 

Na dzień 31 grudnia 2024r. punkt doradztwa i zintegrowanych usług wsparcia 

odwiedziło 257 osób, z czego z doradztwa edukacyjnego skorzystały 83 osoby. 

W ramach w/w projektu wydatkowano w 2024r. kwotę 508 009,30 zł. 

 

Krajowy Fundusz Szkoleniowy 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Końskich otrzymał 494 697,15  zł  na finansowanie 

działań na rzecz kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców  

z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (w ramach limitu objęto wsparciem objęto 

298 osób pracujących). 

 

Tabela 5. Realizacja KFS  w 2024r. 

 
LIMIT 

Osoby 

aktywizowane 

Zaangażowane 

środki z limitu 

w 2024r. 

Krajowy Fundusz 

Szkoleniowy 

- na finansowanie działań na rzecz 

kształcenia ustawicznego 

pracowników i pracodawców 

 

 

494 697,15 zł 

 

 

 

298 osób 

 

 

484 737,60zł 

  

Aktywizacja osób bezrobotnych w okresie do XII.2024r.  PUP Końskie 
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Aktywne formy WYDATKI 2024r. 
osoby  

aktywizowane 

staże 4 448 442,69 503 

prace interwencyjne 2 118 889,32 321 

roboty publiczne  2 795 466,87 230 

szkolenia 430 635,29 78 

bony zatrudnieniowe 0,00 0 

bony stażowe 0,00 0 

bony na zasiedlenie  536 922,26 49 

bony szkoleniowe 111 017,78 13 

jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej 3 131 556,77 106 

prace społecznie użyteczne 12 370,20 11 

refundacja kosztów wyposaż. lub doposaż.stanowiska pracy 1 360 031,31 39 

dofinansowanie 50+ 113 154,15 16 

Zwrot kosztów poniesionych na wynagrodzenia art. 57a 282 532,28 18 

inne (styp, skł. ZUS) 200,00 0 

ogółem: 15 341 218,92 1 384 

REALIZACJA PROJEKTU PILOTAŻOWEGO                                                   

„Koneckie gwarancje dla młodzieży – one stop shop”  
    

Poradnictwo zawodowe, w tym: 0,00 45 

staże - stypendium stażowe 340 093,60 25 

badania lekarskie przed stażem 2 975,00 18 

koszty dojazdu na staż 12 262,70 17 

dodatek motywacyjny 91 500,00 23 

premia dla pracodawcy 57 500,00 23 

indywidualne doradztwo psychologiczne 3 250,00 13 

refundacja kosztów dojazdu na doradztwo psychologiczne 134,00 9 

refundacja kosztów dojazdu na poradnictwo zawodowe 294,00 16 

Ogółem 508 009,30 45 

OGÓŁEM Formy aktywizacji 15 849 228,22 1 429 

Procent wykorzystnia limitu śrdków FP 98,70%   

KFS (limit środków przyznanych- 494 697,15 ZŁ ) 484 737,60 298 

Środki PFRON (limit przyznanych środków 598 000,00 

ZŁ) 

                                    

567 709,64     
13 
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Podsumowanie – stan na 31 grudnia 2024r 

 W ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy w Końskich wg. stanu  

na 31 grudnia 2024 roku zarejestrowane były 2 422 osoby bezrobotne 

(w tym 1 331 kobiet). 

 Na koniec grudnia 2024 roku stopa bezrobocia w powiecie koneckim 

wynosiła 10,1% i była niższa od stopy procentowej dla powiatu 

odnotowanej w końcu grudnia 2023r. o 0,1%. W tym okresie stopa 

bezrobocia dla kraju wynosiła 5,1% natomiast dla województwa 

świętokrzyskiego 7,5%. 

 Poziom bezrobocia na koniec grudnia 2024 roku spadł o 114 osób w 

stosunku do końca grudnia 2023 roku. 

 Zestawiając stan na koniec grudnia 2024 roku ze stanem na koniec 2023 

roku wzrost bezrobocia odnotowano w gminie Fałków. W pozostałych 

gminach nastąpił spadek bezrobocia. 

 W 2024 roku zarejestrowano 4 470 osób bezrobotnych (w tym 2 258 kobiet) 

 Do końca 2024 roku wyrejestrowano 4 584 osoby bezrobotne. Najwięcej 

osób wyłączono z powodu podjęcia pracy – 2 436 osób, tj.  53,14% (w tym  

pracy niesubsydiowanej 1 776 i subsydiowanej 660). 

 Do końca grudnia 2024 roku zgłoszono łącznie 2 699 wolnych miejsc pracy 

i miejsc aktywizacji zawodowej. W analogicznym okresie 2023 roku 

zgłoszono 2 827 wolnych miejsc pracy (więcej o 128).  

 Na aktywizację bezrobotnych w 2024r. Powiatowy Urząd Pracy  

w Końskich otrzymał środki z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus w wysokości  16 058 035,17 zł. 

 W ramach programów rynku pracy do końca 2024 roku w ramach  różnych 

form wsparcia zaktywizowano 1429 osób bezrobotnych. 

 Do 31 grudnia 2024r. poradnictwem zawodowym objęto 1 968 osób 

bezrobotnych.  

Wersja 2.0 


