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STAN I STRUKTURA BEZROBOCIA  

w powiecie koneckim na koniec grudnia 2021 roku 

 

Poziom i stopa bezrobocia w Powiecie Koneckim 

   W ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy w Końskich wg. stanu  

na 31 grudnia 2021 roku zarejestrowane były 2772 osoby bezrobotne.  

Poziom bezrobocia na koniec grudnia 2021 roku: 

• Zmniejszył się o 7 osób w grudniu 2021 

• Zmniejszył się o 971 osób w 2021 roku 

 

Na koniec grudnia 2021 roku stopa bezrobocia w powiecie koneckim 

wyniosła 9,7% i była niższa o 3% od stopy procentowej dla powiatu odnotowanej 

w końcu grudnia 2020 r. (12,7%). W tym okresie stopa bezrobocia dla kraju 

wynosiła 5,4% natomiast dla województwa świętokrzyskiego 7,3% 

 

 

3552
3504

3398

3527

3659
3690

3749 3740
3671 3647 3651

3743

3860
3825

3724

3592

3451

3310

3194
3133

3033

2847
2779 2772

2600

2800

3000

3200

3400

3600

3800

ZMIANY W POZIOMIE  BEZROBOCIA 
W POWIECIE  KONECKIM 

W LATACH 2020 -2021

2020 2021



 

 

 

4 

 

Tabela 1. Porównanie stopy bezrobocia w latach 2019 – 2021 

 

 

 

 

 

  

 

 

Stopa bezrobocia w powiecie koneckim w 2021 roku  

była wyższa od stopy bezrobocia w województwie świętokrzyskim o 2,4%  

oraz wyższa od krajowej stopy bezrobocia o 4,3%. 
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powiat konecki woj.świętokrzyskie Polska

 
Powiat  

Konecki 

Województwo 

Świętokrzyskie 
Polska 

2019 10,9 % 7,9 % 5,2 % 

2020 12,7 % 8,5 % 6,2 % 

2021 9,7 % 7,3% 5,4 % 
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Graficzne przedstawienie stopy bezrobocia w Polsce  

oraz w Województwie Świętokrzyskim 
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Stopa bezrobocia w Województwie Świętokrzyskim wg. Powiatów 
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Porównanie poziomu bezrobocia w poszczególnych gminach Powiatu Koneckiego 
        

       Zestawiając stan na koniec grudnia 2021 roku ze stanem na koniec 2020 roku 

we wszystkich gminach Powiatu Koneckiego bezrobocie spadło. Największy spadek 

nastąpił w mieście i gminie Końskie – o 442 osoby oraz w mieście i gminie 

Stąporków – o 255 osób.  

Porównując stan bezrobocia w grudniu 2021 z poziomem na koniec listopada 

2021 roku tylko w niektórych gminach Powiatu Koneckiego  notujemy spadek, w 

pozostałych wzrosło. 

Tabela 2. Porównanie poziomu bezrobocia w gminach powiatu koneckiego 

Lp. Miasto/Gmina 

Liczba bezrobotnych 

na 31.12.2020 r. 

Liczba bezrobotnych  

na 31.11.2021 r. 

Liczba bezrobotnych 

na 31.12.2021 r. 

Stosunek 

grudnia 

2021 r.            

do grudnia 

2020 r. 

Stosunek 

grudnia 

2021r. do 

listopada 

2021r. 
Ogółem 

W tym 

kobiety 
Ogółem 

W tym 

kobiety 
Ogółem 

W tym 

kobiety 

1 2 3 4 7 8 7 8 9 10 

1 

Końskie 1 564 837 1141 659 1122 648 -442  -19  

  
Końskie miasto 734 590 513 303 511 303 -223  -2  

Końskie gmina 830 648 628 356 611 345 -219  -17  

2 Fałków 130 80 91 56 98 62 -32  +7  

3 Gowarczów 246 135 194 101 190 98 -56  -4  

4 

Radoszyce 417 220 318 183 332 189 -85  +14  

  

Radoszyce 

miasto 155 110 114 70 117 74 -38  +3  

Radoszyce 

gmina 262 222 204 113 215 115 -47  +11  

5 Ruda Maleniecka 166 81 122 61 123 59 -43  +1  

6 Słupia Konecka 75 44 64 40 65 38 -10  +1  

7 Smyków 178 94 135 75 130 74 -48  -5  

8 

Stąporków 967 514 714 434 712 426 -255  -2  

  

Stąporków 

miasto 287 215 194 120 197 117 -90  +3 - 

Stąporków 

gmina 680 573 520 314 515 309  -165  -5  

9 RAZEM 3 743 2005 2 779 1 609 2 772 1594  -971  -7  
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Charakterystyka struktury bezrobocia w Powiecie Koneckim na koniec grudnia 

2021 r. 
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Poziom bezrobocia w Powiecie Koneckim 

Zmiany w poziomie bezrobocia w Powiecie Koneckim w 2021 r. 

 

W 2021 roku zarejestrowano 4 214 osób bez pracy. 

Struktura nowo zarejestrowanych osób bezrobotnych: 
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W 2021 roku wyrejestrowano 5 185 osób bezrobotnych. 

  

 

Do najważniejszych przyczyn wyłączenia z rejestrów należą: 
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- 123 osoby
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Wybrane kategorie napływu i odpływu osób bez pracy. 

 

Tabela 3. Napływy i odpływy osób bezrobotnych w grudniu  2021 r. 

Napływ osób bez pracy Listopad Grudzień Różnica Trend 

Zarejestrowani bezrobotni 370 364 -6  

w
 t

y
m

 

Po raz pierwszy 41 29 -12  

Dotychczas niepracujący 40 39 -1  

Do 30 roku życia 144 144 0   = 

Osoby w okresie do 12 

miesięcy od zakończenia 

nauki (absolwenci) 

30 31 +1  

Osoby zwolnione z przyczyn 

dotyczących zakładu pracy 

11 9 -5  

Osoby powracające po 

aktywnych formach 

(szkolenia, staże, prace 

społecznie użyteczne) 

78 124 +46  

 

Odpływ osób bezrobotnych Listopad Grudzień Różnica Trend 

Osoby wyrejestrowane z ewidencji 438 370       -68  

w
 t

y
m

 

Podejmujące pracę 207 221       +14  

Osoby rozpoczynające 

aktywne formy (szkolenia, 

staże, prace społecznie 

użyteczne) 

46 41 -5  

Osoby odmawiające bez 

uzasadnionej przyczyny 

propozycji odpowiedniej pracy 

lub innej formy pomocy, w 

tym w ramach PAI 

11 18 -7  

Osoby które nie potwierdziły 

gotowości do podjęcia pracy 

79 51 -28  

Osoby dobrowolnie 

rezygnujące ze statusu 

bezrobotnego 

51 27 -24  

Osoby które nabyły prawa 

emerytalne lub rentowe oraz 

prawo do świadczenia 

emerytalnego 

7 7 0   = 
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Wybrane kategorie zarejestrowanych bezrobotnych 

  

         Na koniec grudnia 2021 roku w ewidencji urzędu pracy pozostawały 

1 594 kobiety i 1 178 mężczyzn. W porównaniu do grudnia 2020 roku liczba 

bezrobotnych kobiet zmniejszyła się o 411, a mężczyzn o 591 osób. 

 

         W końcu grudnia 2021 roku było zarejestrowanych 1947 osób bezrobotnych 

zamieszkałych na wsi. W odniesieniu do grudnia 2020 roku omawiana grupa 

bezrobotnych obniżyła się o 621 osób.  
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AKTYWIZACJA OSÓB BEZ PRACY 

 

Wolne miejsca pracy 

 

Do końca grudnia 2021 roku zgłoszono łącznie 2249   wolnych miejsc pracy 

i miejsc aktywizacji zawodowej. W porównaniu do 2020 roku ilość ta zwiększyła 

się  o 586 miejsc pracy. 

Wybrane zagadnienia w ofertowaniu osób bezrobotnych: 

 

Z ogółu wolnych miejsc pracy   1 550 (69%) stanowiły oferty zatrudnienia lub innej 

pracy zarobkowej, 699 (31%) to miejsca ofert stażu. Liczba ofert pracy 

subsydiowanej finansowanej z Funduszu Pracy, PFRON, EFS wynosiła 1 132. 

Przeważająca ilość ofert pracy pochodzi z sektora prywatnego. 
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Wykorzystanie ofert pracy 

Na koniec grudnia 2021 roku z ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy 

w Końskich zostało wyrejestrowanych 5185 osób bezrobotnych, z czego 3 009 osób 

podjęło pracę, tj. 58% ogółu wyłączonych z ewidencji (o 297 osób więcej niż w 

2020 roku). Wśród osób, które podjęły pracę – 1 715 skorzystało ze wsparcia 

Powiatowego Urzędu Pracy w Końskich – w ramach aktywnych  form 

przeciwdziałania bezrobociu. 

 

 

Na zgłoszone oferty pracy wydano w sumie 1500 skierowań do pracy (755 

zakończonych zatrudnieniem). Na zgłoszone oferty organizacji stażu wydano w 

sumie 827 skierowań (699 zakończonych podjęciem stażu). 
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Podjęcie działalności gospodarczej - 6,64%

Roboty publiczne - 16,50%

Prace Interwencyjne - 23,26%

AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIAŁANIA 
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Wolne miejsca pracy stałej i subsydiowanej w zawodach najbardziej 

poszukiwanych w 2021 roku : 

 

kod 
zawodu                                                              nazwa zawodu 

962990 Pozostali pracownicy wykonujący prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani 

515303 Robotnik gospodarczy 

522301 Sprzedawca 

411090 Pozostali pracownicy obsługi biurowej 

411004 Technik prac biurowych 

432103 Magazynier 

818115 Operator urządzeń przemysłu ceramicznego 

722204 Ślusarz 

931301 Pomocniczy robotnik budowlany 

 

 

 

Zwolnienia z przyczyn dotyczących zakładów pracy. 

Na koniec grudnia 2021 roku w rejestrach pozostawało 105 osób zwolnionych 

z przyczyn dotyczących zakładu pracy, czyli 3,8% ogółu bezrobotnych, w tym 73 

kobiety (tj. 2,6%). W porównaniu do grudnia 2020 roku omawiana grupa 

bezrobotnych zmniejszyła się o 75 osób (tj. o 2,7%).  

 

Zwolnienia grupowe. 
 

W badanym okresie dokonano 2 zgłoszenia na 7 osób. Do końca grudnia  z tych 

zgłoszeń zwolniono 5 osób.  
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Powierzanie wykonania pracy cudzoziemcom 
 

W okresie do 31 grudnia 2021 roku do Powiatowego Urzędu Pracy  

w Końskich wpłynęło 2611 oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy 

cudzoziemcowi, z czego dla obywateli: 

• Ukrainy – 1892, 

• Gruzji – 285, 

• Białorusi – 1, 

• Mołdawii – 427, 

• Rosji – 5, 

• Armenii - 1 

 

      Do końca grudnia 2021 roku  nie wydano zezwoleń na pracę sezonową na 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.   

Przygotowano 517 informacji starosty (test rynku pracy) dla pracodawców 

ubiegających się o zezwolenia na pracę dla cudzoziemców.  

 

Najwięcej ofert wpłynęło w następujących zawodach:  

• pozostali pracownicy wykonujący prace proste gdzie indziej 

niesklasyfikowani – pracownik produkcji, 

• operator urządzeń przemysłu ceramicznego – pracownik produkcji,  

• pakowacz ręczny 

• piekarz 

• kucharz 

       Na koniec grudnia 2021 roku liczba zarejestrowanych cudzoziemców w 

Powiatowym Urzędzie Pracy w Końskich wynosiła 4 osoby, w tym 2  kobiety. Jedna 

osoba z prawem do zasiłku, 3 osoby pochodziły z Bułgarii, 1 natomiast z Ukrainy. 
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Oferty pracy EURES 
 

Do PUP w Końskich wpłynęło 383 oferty pracy  EURES na 2 312 miejsc 

pracy dla osób zainteresowanych wyjazdem do pracy za granicę.  

 

Oferty pracy pochodziły głównie z: Niemiec, Wielkiej Brytanii, Republiki 

Czeskiej, Belgii, Holandii, Austrii i Norwegii. Rekrutacje skierowane były przede 

wszystkim do osób poszukujących pracy w zawodach: pracownicy produkcyjni, 

magazynierzy, pracownicy hoteli i obsługi gastronomicznej, pracownicy budowlani 

(murarze, tynkarze, cieśle, dekarze), kierowcy (samochodów ciężarowych, 

autobusów), pracownicy branży maszynowej (spawacze, monterzy, frezerzy), 

operatorzy sprzętu, elektrycy i pracownicy sezonowi (zbiór owoców, warzyw, 

uprawa kwiatów). Szanse na otrzymanie pracy miały osoby posługujące się przede 

wszystkim językiem niemieckim lub angielskim w minimum podstawowym stopniu 

i posiadające kwalifikacje zawodowe poparte udokumentowanym stażem pracy.  

Poradnictwo zawodowe 
 

    W ramach poradnictwa zawodowego w 2021 roku zaktywizowano  

     1 379 osób, w tym:  

• Poradnictwo indywidualne – 467, 

• Sala Informacji Zawodowej (zajęcia indywidualne) – 861, 

• Sala Informacji Zawodowej (zajęcia grupowe) – 51. 

Odbyło się również 47 wizyt u pracodawców. 
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Finansowanie ze środków Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu 

Społecznego 

  

Działania Powiatowego Urzędu Pracy w Końskich w 2021 r. skierowane były 

na aktywną politykę rynku pracy głównie w zakresie pozyskania  

jak najwyższej kwoty środków na realizację programów na rzecz promocji 

zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej. 

         Na aktywizację bezrobotnych w 2021r. Powiatowy Urząd Pracy  

w Końskich otrzymał środki z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu 

Społecznego w wysokości 15 476 473,71 zł. (stan na koniec XII.2021r.) z czego: 

 6 489 595,66 zł 
Środki na finansowanie programów na rzecz promocji zatrudnienia, 

łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej. 

3 464 163,33 zł 
Środki na realizację projektu pozakonkursowego w ramach Programu 

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój (POWER) 

4 078 834,72 zł 
Środki na realizację projektu pozakonkursowego w ramach Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego 

   374 880,00 zł 

Środki na realizację projektu konkursowego w ramach Programu 

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój (POWER) pt. „Wsparcie na starcie 

w powiecie koneckim” 

1 069 000,00 zł 

Środki otrzymane z „rezerwy” na realizację programów na rzecz promocji 

zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej dla 

bezrobotnych. 
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Opis działań realizowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Końskich 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Końskich realizował zadania w ramach środków 

Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Społecznego przyznanych algorytmem 

na rok 2021 w kwocie 15 476 473,71 zł (w ramach zadań: staże, szkolenia, bony 

szkoleniowe, bony na zasiedlenie, prace interwencyjne, roboty publiczne, prace 

społecznie użyteczne, dofinansowanie do wynagrodzenia 50+, jednorazowe środki na 

podjęcie działalności gospodarczej, refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia 

stanowiska pracy) 

 

Na dzień 31.12.2021 r. w ramach powyższych form wsparcia aktywizowano 

1717 osób bezrobotnych.  

Środki finansowe w ostatnich latach znajdują się w tabeli poniżej : 

2018 2019r. 2020r. 2021r. 

17 631 052,34 zł, 11 282 712,00 zł. 11 589 080,07 zł 15 476 473,71 zł. 
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Realizacja projektów konkursowych: 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Końskich w 2021 roku kontynuował realizację 

projektu konkursowego pn. „Wsparcie na starcie”. 

Cel projektu: głównym celem projektu jest zwiększenie możliwości zatrudnienia 

osób młodych do 29 roku życia bez pracy, w tym w szczególności osób, które nie 

uczestniczą w kształceniu i szkoleniu (tzw. młodzież NEET). 

Okres realizacji projektu: 01.11.2020r-30.06.2023r 

Wartość budżetu projektu na rok 2021 wynosiła   374 880,00 zł. 

Zadania realizowane w ramach projektu w 2021r.: poradnictwo zawodowe, prace 

interwencyjne, staże, refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowisk 

pracy. 

W 2021 r. do projektu zrekrutowano 45 osób bezrobotnych, które skorzystały  

z następujących form wsparcia: 

-  45 osób skorzystało z prac interwencyjnych,  

-  2 osoby skorzystały z refundacji kosztów opieki nad dzieckiem/osobą 

niezależną. 
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Krajowy Fundusz Szkoleniowy 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Końskich otrzymał 466 000,00 zł  

na finansowanie działań na rzecz kształcenia ustawicznego pracowników  

i pracodawców z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (w ramach limitu 

aktywizowano 210 osób). 

 

 

Tabela 5. Realizacja KFS  PUP w Końskich w 2021 r. 

 

 
LIMIT 

Osoby 

aktywizowane 
Wydatki 

Krajowy Fundusz 

Szkoleniowy 

- na finansowanie działań na rzecz 

kształcenia ustawicznego 

pracowników i pracodawców 

 

 

466 000,00 

 

 

 

210 osób 

 

 

 463 594,43 zł 
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Aktywizacja osób bezrobotnych w okresie do 31 grudnia 2021 r.  

Powiatowy Urząd Pracy w Końskich 

 
Tabela 6. Aktywizacja osób bezrobotnych w 2021 r. 

Aktywne formy 
Wydatki  

w 2021 r. 

Osoby  

aktywizowane 

Staże 5 091 799,24 zł 699 

Prace interwencyjne 1 732 991,49 zł 354 
 

Roboty publiczne 2 640 130,62 zł 283 

Szkolenia  253 047,29 zł 62 

Bony zatrudnieniowe 0,00 zł 0 

Bony stażowe 0,00 zł 0 

Bony na zasiedlenie 479 777,80 zł 60 

Bony szkoleniowe 54 360,13 zł 8 

Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej 2 738 750,00 zł 115 

Prace społecznie użyteczne 6 064,20 zł 11 

Refundacja kosztów wyposaż. lub doposaż. stanowiska pracy 1 391 800,00 zł 62 

Dofinansowanie 50+                 131 282,37 

zł 

18 

Inne (stypendia, składki ZUS) 0,00 zł 0 

Ogółem: 

 
 

14 520 003,14 zł 1 672 

Wsparcie na starcie w powiecie koneckim – projekt konkursowy   

Prace interwencyjne 343 853,25 zł 45 

Koszty opieki nad dzieckiem/osobą zależną 2 324,13 zł 2 

Ogółem: 346 177,38 zł 45 

Ogółem formy aktywizacji 14 866 180,52 zł 1 717 

Mikropożyczki z FP dla mikroprzedsiębiorców (art.15zzd) 55 000,00 zł 11 

Mikropożyczki z FP dla organizacji pozarządowych (art.15zzd „a”) 44 344,00 zł 12 

Dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń dla firm (art.15zzb) 557 456,56 zł 144 

Dofinansowanie części kosztów prowadzenia dz.gosp. (art.15zzc) 438 760,00 zł 80 

Dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń dla organizacji 

pozarządowych (art.15zze + art.15zze2) 
4 622,86 zł 1 

Dotacja dla mikro i małych przedsiębiorstw określ.branż(art.15zze4) 6 005 000,00 zł 1238 

Razem COVID-19 7 105 183,42 zł 1486 

Ogółem wszystko : 21 971 363,94 zł 3 203 

Środki PFRON (limit środków przyznanych -  563 522,00 zł) 513 522,00 zł 14 

KFS (limit środków przyznanych 466 000,00 zł) 463 595,43 zł 210 
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Liczba zawartych umów w ramach poszczególnych form aktywizacji  

do końca grudnia 2021 r. 
 

Tabela 7. Umowy zawarte w 2021r 

. 

 

 

  

Lp. Aktywne formy aktywizacji 

 

Liczba umów 

1. Staże 699 

2. Prace interwencyjne 399 

3. Roboty publiczne 283 

4. Szkolenia 62 

5. Bony zatrudnieniowe 0 

6. Bony stażowe 0 

7. Bony na zasiedlenie  60 

8. Bony szkoleniowe 8 

9. 
Jednorazowe środki na podjęcie działalności 

gospodarczej 
115 

10. 
Refundacja kosztów wyposażenia  

lub doposażenia stanowiska pracy 
62 

11. Prace społecznie użyteczne 11 

12. 
Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie osoby 

powyżej 50 roku życia 
18 

13. Krajowy Fundusz Szkoleniowy (KFS) 210 

 OGÓŁEM 1 927 
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Realizacja robót publicznych w podziale na gminy w 2021 roku 

 

Tabela 8. Roboty publiczne w poszczególnych gminach Powiatu Koneckiego w 2021 r. 

Nazwa gminy 
Kwota zaangażowanych 

środków 
Liczba 

aktywizowanych osób 
Fałków 157 792zł 19 

Gowarczów 112 294zł 14 

Końskie 15 737zł 2 
Radoszyce 140 076zł 20 

Ruda Maleniecka 70 448zł 10 
Słupia Konecka 157 165zł 17 

Smyków 87 503zł 11 

Stąporków 148 826zł 20 

Wszechnica Konecka 1 012802zł 100 

Ekolog 262 673zł 23 

Powiat Konecki - Starostwo 
+ Jednostki organizacyjne 

powiatu 
471 569zł 44 

Ogółem 2  636 885zł 280 

Ogółem liczba zawartych 
umów 

118 
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Tarcza Antykryzysowa COVID-19 

 

W związku z wystąpieniem pandemii COVID-19, zgodnie z ustawą z dnia  

2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, 

przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 Powiatowy Urząd Pracy w Końskich 

realizował działania w ramach Tarczy Antykryzysowej COVID-19, tj.: 

• Niskooprocentowana pożyczka z Funduszu Pracy dla mikroprzedsiębiorców 

(art. 15zzd), 

• Niskooprocentowana pożyczka z Funduszu Pracy dla organizacji 

pozarządowych (art. 15zzda), 

• Dofinansowanie części kosztów prowadzenia działalności gospodarczej  

dla przedsiębiorców samozatrudnionych (art. 15zzc), 

• Dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz należnych od 

nich składek na ubezpieczenia społeczne dla mikroprzedsiębiorców, małych i 

średnich przedsiębiorców (art. 15zzb), 

• Dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz należnych od 

nich składek na ubezpieczenia społeczne dla organizacji pozarządowych 

(art. 15zze), 

• Dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz składek  

na ubezpieczenia społeczne dla kościelnej osoby prawnej działającej  

na podstawie przepisów o stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego  

w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Państwa do innych kościołów  

i związków wyznaniowych oraz o gwarancjach wolności sumienia  

i wyznania, oraz jej jednostce organizacyjnej (art. 15zze2), 

• Dotacja dla mikro i małych przedsiębiorstw określonych branż (art.15zze4). 

 

https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zzd-pozyczka
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zzd-pozyczka
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zzda-pozyczka-org
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zzda-pozyczka-org
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zzc-samozatrudnieni
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zzc-samozatrudnieni
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zzb-wynagrodzenia
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zzb-wynagrodzenia
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zzb-wynagrodzenia
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zze-organizacje
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zze-organizacje
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zze-organizacje
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zze2-koscioly
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zze2-koscioly
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zze2-koscioly
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zze2-koscioly
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zze2-koscioly
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zze2-koscioly
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Powiatowy Urząd Pracy w Końskich od 1stycznia 2021 r. realizował zadania  

w ramach Tarczy Antykryzysowej COVID-19 skierowane do branż najbardziej 

poszkodowanych i dotkniętych epidemią COVID-19. Tutejszy Urząd dołożył  

wszelkich starań, aby sprawnie realizować powierzone działania, mające na celu 

ochronę przedsiębiorców oraz miejsc pracy. Środki pozyskane na ten cel  

dla przedsiębiorców i innych instytucji z terenu powiatu koneckiego to kwota  

8 500 000,00 zł. 

 W ramach Tarczy Antykryzysowej COVID-19 na koniec grudnia 2021 

wydatkowano: 7 105 183,42 zł, w tym:  

• 99 344,00 zł - koszty w ramach: jednorazowej pożyczki na pokrycie 

bieżących kosztów prowadzenia działalności gospodarczej (art. 15zzd, 

art. 15zzd”a”), w tym dla organizacji pozarządowych, liczba wniosków 

rozpatrzonych pozytywnie to 33.  

• 438 760,00zł - koszty w ramach: dofinansowania części kosztów 

prowadzenia działalności gospodarczej dla samozatrudnionych,  

liczba wniosków rozpatrzonych pozytywnie 80. 

• 557 456,56zł - koszty w ramach: dofinansowania części kosztów 

wynagrodzeń pracowników dla mikro, małych i średnich 

przedsiębiorców (art. 15zzb), liczba pracowników objętych wsparciem 144. 

• 4 622,86zł – koszty w ramach: dofinansowanie części kosztów 

wynagrodzeń pracowników oraz składek na ubezpieczenia społeczne dla 

kościelnej osoby prawnej działającej na podstawie przepisów  

o stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego w Rzeczypospolitej 

Polskiej, o stosunku Państwa do innych kościołów i związków 

wyznaniowych oraz o gwarancjach wolności sumienia i wyznania, oraz 



 

 

 

27 

 

jej jednostce organizacyjnej (15zze2), liczba pracowników objętych 

wsparciem 1. 

• 6 005 000,00zł- koszty w ramach: dotacja dla mikro i małych 

przedsiębiorstw określonych branż (art. 15zze4), liczba wniosków 

rozpatrzonych pozytywnie: 1238.  

 W ramach Tarczy Antykryzysowej COVID-19 na koniec grudnia 2021 środki 

zaangażowane wynosiły : 7 105 183,42 zł, w tym:  

• 99 344,00 zł - koszty w ramach: jednorazowej pożyczki na pokrycie 

bieżących kosztów prowadzenia działalności gospodarczej (art. 15zzd, 

art. 15zzd”a”), w tym dla organizacji pozarządowych, liczba wniosków 

rozpatrzonych pozytywnie to 33.  

• 438 760,00zł - koszty w ramach: dofinansowania części kosztów 

prowadzenia działalności gospodarczej dla samozatrudnionych,  

liczba wniosków rozpatrzonych pozytywnie 80. 

• 607 643,00zł - koszty w ramach: dofinansowania części kosztów 

wynagrodzeń pracowników dla mikro, małych i średnich 

przedsiębiorców (art. 15zzb), liczba pracowników objętych wsparciem 144. 

• W dniu 19 grudnia 2020 r. ruszyło kolejne rządowe wsparcie w ramach 

Tarczy Antykryzysowej skierowane do branż najbardziej poszkodowanych 

i dotkniętych epidemią COVID-19, dlatego też tutejszy Urząd dokłada 

wszelkich starań, aby sprawnie realizować powierzone działania, mające na 

celu ochronę przedsiębiorców oraz miejsc pracy.  

Na finasowanie tego wsparcia do końca września 2021 r. Urząd pozyskał 

środki (w ramach art. 15zze4, tj. dotacja dla mikro i małych 

przedsiębiorstw określonych branż). W ramach powyższego zadania  

wydatkowano do września 2021 r. 6 190 000,00 zł liczba wniosków 

rozpatrzonych pozytywnie: 1238. 



 

 

 

28 

 

 

Finansowanie Tarczy Antykryzysowej covid-19 

 

Z Rezerwy na finansowanie programów na rzecz promocji zatrudnienia, 

łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej na rzecz osób 

bezrobotnych przewidzianych w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy w  2021 r. Urząd pozyskał  kwotę 1 069 000,00 zł. Środki zostały 

pozyskane m.in. z Funduszu Pracy, Funduszy Europejskich. Ponadto Urząd 

dysponował środkami z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (466 000,00 zł) oraz 

ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

(563 522,00 zł). 

Jednorazowa pożyczka 
na pokrycie bieżących 
kosztów prowadzenia 

dz.gosp. -55 000,00 zł -
11wniosków

Dofinansowanie 
części kosztów 
wynagrodzeń 

pracowników - 557 
456,56 zł - 144 

wnioski

Dofinansowanie 
części kosztów 
prowadzenia 
dz.gosp. dla 

samozatrudnionych 
- 438 760,00  zł - 80 

wniosków

Nisko procentowa 
pożyczka z Funduszu 
Pracy dla organizacji 
pozarządowych - 44 

344,00 zł - 12 wniosków

Dotacja dla mikro i małych 
przedsiębiorstw 

określonych branż - 6 005 
000,00 zł - 1238 wniosków
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Podsumowanie – stan na 31 grudnia 2021 
 

• Na koniec grudnia 2021 roku stopa bezrobocia w powiecie koneckim 

wyniosła 9,7% i była niższa o 3% od stopy procentowej dla powiatu 

odnotowanej w końcu 2020 r. (12,7%). Stopa bezrobocia w powiecie 

koneckim w 2021 roku była wyższa od stopy bezrobocia w województwie 

świętokrzyskim o 2,4% oraz wyższa od krajowej stopy bezrobocia o 4,3%. 

• Liczba zarejestrowanych osób bezrobotnych zmniejszyła się w grudniu 

2021r. o 7 osób w porównaniu do miesiąca listopada 2021 r.  

• Od początku roku do końca grudnia 2021 pozyskano oferty na 2249 miejsc 

pracy. W tym niesubsydiowanych 1 117 (49,7%) oraz 1 132 subsydiowanych  

(50,3%) wszystkich ofert. 

• Do końca września 2021 roku zarejestrowano 4 214 osób, a wyrejestrowano  

5 185 osób, z czego większość, bo 3 009 osób z powodu podjęcia pracy tj. 

58% ogółu wyłączonych z ewidencji. 

• Wśród osób, które podjęły pracę – 858 skorzystało ze wsparcia Powiatowego 

Urzędu Pracy w Końskich. 

• Do końca grudnia 2021 roku zgłoszono łącznie 2 249 wolnych miejsc pracy 

i miejsc aktywizacji zawodowej. W porównaniu do 2020 roku ilość ta 

zwiększyła się  o 546 miejsc pracy. 

• W ramach programów rynku pracy w 2021 roku w różnych formach 

zaktywizowano 1 717 osób bezrobotnych. 

• Działania Tarczy Antykryzysowej COVID-19 objęły 1486 beneficjentów. 

 


