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STAN I STRUKTURA BEZROBOCIA 

w powiecie koneckim na koniec 2020 roku 
 

Poziom i stopa bezrobocia w Powiecie Koneckim 

 

W ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy w Końskich wg. stanu  

na 31 grudnia 2020 roku zarejestrowanych było 3743 osoby bezrobotne.  

Poziom bezrobocia na koniec grudnia 2020 roku: 

 wzrósł o 93 osoby w grudniu 2020 roku 

 wzrósł o 507 osób w całym 2020 roku 

 

W grudniu 2020 roku stopa bezrobocia w powiecie koneckim wyniosła 

12,7% i była wyższa o 1,8% od stopy procentowej dla powiatu odnotowanej  

w końcu 2019 r. (10,9%). W tym okresie stopa bezrobocia dla kraju była wyższa  

o 1,0% natomiast dla województwa świętokrzyskiego była wyższa  

o 0,6%. 
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Tabela 1. Porównanie stopy bezrobocia w latach 2018 – 2020 

 

 

 

 

 

  

 

 

Stopa bezrobocia w powiecie koneckim w grudniu 2020 roku  

była wyższa od stopy bezrobocia w województwie świętokrzyskim o 4,2%  

oraz wyższa od krajowej stopy bezrobocia o 6,5%. 
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ZMIANY STÓP BEZROBOCIA 
W POLSCE,  WOJ.ŚWIĘTOKRZYSKIM 

I  W POWIECIE  KONECKIM 
W LATACH 2018 -2020

powiat konecki woj.świętokrzyskie Polska

 
Powiat  

Konecki 

Województwo 

Świętokrzyskie 
Polska 

2018 11,5 % 8,3 % 5,8 % 

2019 10,9 % 7,9 % 5,2 % 

2020 12,7 % 8,5 % 6,2 % 
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Porównanie poziomu bezrobocia w poszczególnych gminach Powiatu 

Koneckiego 
 

Zestawiając stan na koniec 2020 roku ze stanem na koniec 2019 roku  

we wszystkich gminach Powiatu Koneckiego bezrobocie wzrosło. Największy 

wzrost nastąpił w gminie Końskie – o 237 osób i w gminie Stąporków – o 157 

osób.  

Porównując stan bezrobocia w grudniu 2020 z poziomem na koniec 

listopada 2020 roku w większości gmin Powiatu Koneckiego bezrobocie notuje 

charakterystyczny dla końca roku wzrost. 

 

Tabela 2. Porównanie poziomu bezrobocia w gminach powiatu koneckiego 

Lp. Miasto/Gmina 

Liczba bezrobotnych  

na 31.12.2019 r. 

Liczba bezrobotnych  

na 30.11.2020 r. 

Liczba bezrobotnych 

na 31.12.2020 r. 

Stosunek 

grudnia 

2020 r.            

do grudnia 

2019 r. 

Stosunek 

grudnia 

2020r. do 

listopada 

2020r. Ogółem 
W tym 

kobiety 
Ogółem 

W tym 

kobiety 
Ogółem 

W tym 

kobiety 

1 2 3 4 7 8 7 8 9 10 

1 

Końskie 1 327 724 1 514 815 1 564 837 +237  +50  

  
Końskie miasto 618 312 711 374 734 382 +117  +23  

Końskie gmina 709 412 803 441 830 455 +121  +27   

2 Fałków 122 74 123 76 130 80 +8   +7  
3 Gowarczów 209 115 233 130 246 135 +37  +13  

4 

Radoszyce 396 223 412 222 417 220 +21  +5  

  

Radoszyce 

miasto 
140 76 150 77 155 80 +15  +5  

Radoszyce 

gmina 
256 147 262 145 262 140 +6  0 - 

5 Ruda Maleniecka 147 73 161 80 166 81 +19  +5  
6 Słupia Konecka 65 36 72 41 75 44 +10   +3  
7 Smyków 160 98 174 94 178 94  +18  +4  

8 

Stąporków 810 483 962 507 967 514 +157   +5   

  

Stąporków 

miasto 
233 137 287 144 287 148 +54   0  - 

Stąporków 

gmina 
577 346 675 363 680 366 +103   +5  

9 RAZEM 3 236 1 826 3 651 1 965 3 743 2 005 +507   +92   
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Charakterystyka struktury bezrobocia w Powiecie Koneckim na koniec 2020 r. 
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Bezrobotne kobiety - 53,56 %

Bezrobotni zarejestrowani ogółem
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Poziom bezrobocia w Powiecie Koneckim 

Zmiany w poziomie bezrobocia w Powiecie Koneckim w 2020 r. 

 

W 2020 roku zarejestrowano 4 865 osób bez pracy. 

Struktura nowo zarejestrowanych osób bezrobotnych: 
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W 2020 roku wyrejestrowano 4 258 osób bezrobotnych. 

  

 

Do najważniejszych przyczyn wyłączenia z rejestrów należą: 
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Wybrane kategorie napływu i odpływu osób bez pracy. 

 

Tabela 3. Napływy i odpływy osób bez pracy w grudniu 2020 r. 

Napływ osób bez pracy Listopad Grudzień Różnica Trend 

Zarejestrowani bezrobotni 290 397 +107  

w
 t

y
m

 

Po raz pierwszy 36 35 -1  

Dotychczas niepracujący 28 53 +25  

Do 30 roku życia 123 162 +39  

Osoby w okresie do 12 

miesięcy od zakończenia 

nauki (absolwenci) 

23 49 +26  

Osoby zwolnione z przyczyn 

dotyczących zakładu pracy 

8 9 +1  

Osoby powracające po 

aktywnych formach 

(szkolenia, staże, prace 

społecznie użyteczne) 

38 157 +119  

 

Odpływ osób bez pracy Listopad Grudzień Różnica Trend 

Osoby wyrejestrowane z ewidencji 286 305 +19  

w
 t

y
m

 

Podejmujące pracę 191 231 +40  

Osoby rozpoczynające 

aktywne formy (szkolenia, 

staże, prace społecznie 

użyteczne) 

16 6 -10  

Osoby odmawiające bez 

uzasadnionej przyczyny 

propozycji odpowiedniej 

pracy lub innej formy 

pomocy, w tym w ramach 

PAI 

6 7 +1  

Osoby które nie potwierdziły 

gotowości do podjęcia pracy 

22 21 -1  

Osoby dobrowolnie 

rezygnujące ze statusu 

bezrobotnego 

9 8 -1  

Osoby które nabyły prawa 

emerytalne lub rentowe oraz 

prawo do świadczenia 

emerytalnego 

9 6 -3  
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Wybrane kategorie zarejestrowanych bezrobotnych 

 

Na koniec grudnia 2020 roku w ewidencji urzędu pracy pozostawało 

2 005 kobiet i 1 738 mężczyzn. W porównaniu do grudnia 2019 roku liczba 

bezrobotnych kobiet wzrosła o 179, a mężczyzn o 328 osób. 

W końcu grudnia 2020 roku było zarejestrowanych 2 568 osób 

bezrobotnych zamieszkałych na wsi. W odniesieniu do grudnia 2019 roku 

omawiana grupa bezrobotnych wzrosła o 323 osoby.  
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Struktura zarejestrowanych osób bezrobotnych wg. zawodów 
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AKTYWIZACJA OSÓB BEZ PRACY 

 

Wolne miejsca pracy 

 

W 2020 roku zgłoszono łącznie 1 730 wolnych miejsc pracy i miejsc 

aktywizacji zawodowej. W porównaniu do 2019 roku ilość ta zmniejszyła się  

z poziomu 2 163 o 433 miejsc pracy. 

Wybrane zagadnienia w ofertowaniu osób bezrobotnych: 

 

Z ogółu wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej,  1 124 (65%) 

stanowiły oferty zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, 606 (35%) to miejsca 

aktywizacji zawodowej, przede wszystkim stażu. Liczba ofert pracy 

subsydiowanej finansowanej z Funduszu Pracy, PFRON, EFS wynosiła 1 046. 

Przeważająca ilość ofert pracy pochodzi z sektora prywatnego. 
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Struktura wolnych miejsc pracy wg. zawodów 

 

W 2020 roku najwięcej wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej 

zgłoszono w zawodach: 
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Wykorzystanie ofert pracy 

 

W 2020 roku z ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy w Końskich zostało 

wyrejestrowanych 4 258 osób bezrobotnych, z czego 2 712 osoby podjęły pracę,  

tj. 63% ogółu wyłączonych z ewidencji (o 502 osoby mniej niż w 2019 roku).  

Wśród osób, które podjęły pracę - 1410 skorzystały ze wsparcia Powiatowego 

Urzędu Pracy w Końskich.  

 

 

Na zgłoszone oferty pracy wydano w sumie 954 skierowania do pracy (610 

zakończonych zatrudnieniem). 

Na zgłoszone oferty organizacji stażu wydano w sumie 681 skierowań (560 

zakończonych podjęciem stażu). 
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15 

 

Zwolnienia z przyczyn dotyczących zakładów pracy. 
 

Na koniec grudnia 2020 roku w rejestrach pozostawało 181 osoby 

zwolnione z przyczyn dotyczących zakładu pracy, czyli 5,3% ogółu 

bezrobotnych, w tym 96 kobiet (tj. 53%). W porównaniu do grudnia 2019 roku 

omawiana grupa bezrobotnych zwiększyła się o 8 osób (tj. o 4,6%).  

 

Zwolnienia grupowe. 
 

W badanym okresie dokonano 1 zgłoszenie i zrealizowano 2 zwolnienia  

z przyczyn dotyczących zakładu pracy.  

 

 

Kontakt z pracodawcami. 

 
Liczba kontaktów z pracodawcami  - 1879, w tym 16 wizyt osobistych.  
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Powierzanie wykonania pracy cudzoziemcom 
 

W okresie do 31 grudnia 2020 roku do Powiatowego Urzędu Pracy  

w Końskich wpłynęło 664 oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy 

cudzoziemcowi, z czego dla obywateli: 

 Ukrainy – 471, 

 Gruzji – 177, 

 Białorusi – 11, 

 Mołdawii – 2, 

 Rosji – 3, 

 

W całym 2020 roku cudzoziemcy nie składali żadnych wniosków na pracę 

sezonową na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.   

Przygotowano 251 informacji starosty (test rynku pracy) dla pracodawców 

ubiegających się o zezwolenia na pracę dla cudzoziemców.  

Najwięcej ofert wpłynęło w następujących zawodach:  

 operator urządzeń przemysłu ceramicznego – pracownik produkcji,  

 pozostali formierze odlewniczy i pokrewni,  

 pozostali robotnicy wykonujący prace proste w przemyśle – pracownik 

fizyczny. 
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Oferty pracy EURES 
 

Na tablicy ogłoszeń PUP w Końskich opublikowano 190 ofert pracy 

EURES dla osób zainteresowanych wyjazdem do pracy za granicę.  

Z ofert skorzystało łącznie 1 564 osoby bezrobotne.  

Najwięcej ofert wpłynęło z: 

 Holandii,  

 Norwegii,  

 Niemiec,  

 Irlandii, 

 Finlandii, 

 Belgii.  

Najwięcej ofert wpłynęło w zawodach: operator maszyn CNC, operator wózka 

widłowego, kelner/ kelnerka, kucharz, murarz, kierowca C+E, hydraulik, opiekun 

osób starszych, pielęgniarka/ pielęgniarz, spawacz, pokojowa, animator. 

 

Poradnictwo zawodowe 
 

W ramach poradnictwa zawodowego w 2020 roku zaktywizowano  

1 410 osób, w tym:  

 Poradnictwo indywidualne – 515, 

 Sala Informacji Zawodowej (zajęcia indywidualne) – 781, 

 Sala Informacji Zawodowej (zajęcia grupowe) – 17, 

 Poradnictwo grupowe – 97. 
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Dział Ewidencji i Świadczeń 

 

W 2020 roku w Dziale Ewidencji i Świadczeń wydano 14 809 decyzji 

administracyjnych. 

Tabela 4. Wydane decyzje administracyjne w 2019 i 2020 r. 

 2019 2020 

Ogółem wydane decyzje administracyjne, w tym: 15223 14809 

uznające za osobę bezrobotną bez prawa do zasiłku 4334 4865 

uznające za osobę bezrobotną z prawem do zasiłku  

dla bezrobotnych 1608 1326 

przyznające prawo do zasiłku dla bezrobotnych  

po 90 lub 180 dniach 288 339 

przyznające stypendium szkoleniowe 82 114 

przyznające stypendium w związku z odbywaniem 

stażu lub przygotowania zawodowego 696 558 

przyznające dodatek aktywizacyjny 393 332 

odmawiające uznania za osobę bezrobotną 74 142 

decyzje windykacyjne 81 68 

utracie statusu bezrobotnego 6111 4358 

utrata prawa do świadczenia 3113 2707 

 

W 2020 roku wydano 2 541 druków urzędowych dotyczących podatku 

dochodowego od osób fizycznych (PIT) oraz 6 128 zaświadczeń.  

W 2020 roku dokonano łącznie 6 333 rejestracji osób bezrobotnych, 

z czego średnia miesięczna wynosi około 528 osób. 
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Finansowanie ze środków Funduszu Pracy i Europejskiego 

Funduszu Społecznego 
 

Działania Powiatowego Urzędu Pracy w Końskich w 2020 r. skierowane 

były na aktywną politykę rynku pracy głównie w zakresie pozyskania  

jak najwyższej kwoty środków na realizację programów na rzecz promocji 

zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej. 

Na aktywizację bezrobotnych w 2020 r. Powiatowy Urząd Pracy w Końskich 

otrzymał środki z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Społecznego  

w wysokości: 11 589 080,07zł. 

 

 

 

 

 

  

Fundusz Pracy - 2 552 860 zł 
- 421 osób

22%

Rezerwa MRPiPS 
- 1 644 000 zł -

274 osoby
14%

POWER - Aktywizacja osób 
młodych - 4 169 301,26 zł -

427 osób
35%

Akcja 
Aktywizacja 

(kontynuacja)-
197 494,19 zł -

17 osób
2%

RPO WŚ - Aktywizacja osób 
powyżej 29 r.ż. - 3 222 918,81 zł 

- 327 osób
27%

FINANSOWANIE AKTYWIZACJI BEZROBOTNYCH

aktywizacja osób z rejonów wysokiego bezrobocia - 822 tys zł
aktywizacja osób zamieszkałych na wsi - 822 tys zł
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Opis działań realizowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Końskich 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Końskich realizował zadania w ramach środków 

Funduszu Pracy przyznanych algorytmem na rok 2020 w kwocie 2 552 860,00 zł 

(w ramach zadań: staże, bony stażowe, szkolenia, bony szkoleniowe, bony 

zatrudnieniowe, bony na zasiedlenie, prace interwencyjne, roboty publiczne, prace 

społecznie użyteczne, dofinansowanie do wynagrodzenia 50+, jednorazowe środki 

na podjęcie działalności gospodarczej, refundacja kosztów wyposażenia  

lub doposażenia stanowiska pracy) 

Na dzień 31.12.2020 r. w ramach powyższych form wsparcia aktywizowano 

421 osób bezrobotnych. 

Powiatowy Urząd Pracy w Końskich w 2020 r. pozyskiwał dodatkowe 

środki Funduszu Pracy z „rezerwy” Ministra Rodziny Pracy i Polityki Społecznej 

na realizację programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków 

bezrobocia i aktywizacji zawodowej bezrobotnych i uzyskał dofinansowanie  

w łącznej kwocie 1 644 000,00 zł w ramach programów:  

 program aktywizacji zawodowej bezrobotnych zamieszkujących na wsi 

(822 000,00 zł.) (realizowana forma wsparcia: roboty publiczne, prace 

interwencyjne, staże, szkolenia) 

 program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w rejonach wysokiego bezrobocia 

(822 000,00 zł.) (realizowana forma wsparcia: roboty publiczne, prace 

interwencyjne, staże, szkolenia, bony szkoleniowe) 

Na dzień 31.12.2020 r. w ramach wyżej wymienionych programów  

i realizowanych form wsparcia aktywizowano 274 osoby bezrobotne. 
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Tarcza Antykryzysowa COVID-19 

 

W związku z wystąpieniem pandemii COVID-19, zgodnie z ustawą z dnia  

02 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, 

przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 Powiatowy Urząd Pracy w Końskich 

realizował działania w ramach Tarczy Antykryzysowej COVID-19, tj.: 

 Niskooprocentowana pożyczka z Funduszu Pracy dla mikroprzedsiębiorców 

(art. 15zzd), 

 Niskooprocentowana pożyczka z Funduszu Pracy dla organizacji 

pozarządowych (art. 15zzda), 

 Dofinansowanie części kosztów prowadzenia działalności gospodarczej  

dla przedsiębiorców samozatrudnionych (art. 15zzc), 

 Dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz należnych 

od nich składek na ubezpieczenia społeczne dla mikroprzedsiębiorców, 

małych i średnich przedsiębiorców (art. 15zzb), 

 Dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz należnych 

od nich składek na ubezpieczenia społeczne dla organizacji pozarządowych 

(art. 15zze), 

 Dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz składek  

na ubezpieczenia społeczne dla kościelnej osoby prawnej działającej  

na podstawie przepisów o stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego  

w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Państwa do innych kościołów  

i związków wyznaniowych oraz o gwarancjach wolności sumienia  

i wyznania, oraz jej jednostce organizacyjnej (art. 15zze2), 

 Dotacja dla mikro i małych przedsiębiorstw określonych branż (art.15zze4). 

 

  

https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zzd-pozyczka
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zzd-pozyczka
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zzda-pozyczka-org
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zzda-pozyczka-org
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zzc-samozatrudnieni
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zzc-samozatrudnieni
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zzb-wynagrodzenia
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zzb-wynagrodzenia
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zzb-wynagrodzenia
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zze-organizacje
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zze-organizacje
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zze-organizacje
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zze2-koscioly
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zze2-koscioly
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zze2-koscioly
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zze2-koscioly
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zze2-koscioly
https://konskie.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zze2-koscioly
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Powiatowy Urząd Pracy w Końskich od kwietnia 2020 r. realizował zadania  

w ramach Tarczy Antykryzysowej COVID-19. Środki pozyskane na ten cel  

dla przedsiębiorców i innych instytucji z terenu powiatu koneckiego to kwota  

29 700 000,00 zł. 

 W ramach Tarczy Antykryzysowej COVID-19 na koniec roku 2020 wypłacono 

środki w kwocie 28 940 165,30 zł w tym:  

 16 773 310,79 zł - koszty w ramach: jednorazowej pożyczki na pokrycie 

bieżących kosztów prowadzenia działalności gospodarczej (art. 15zzd, 

art. 15zzd”a”), w tym dla organizacji pozarządowych, liczba wniosków 

rozpatrzonych pozytywnie: 3402.  

 4 027 738,03 zł - koszty w ramach: dofinansowania części kosztów 

prowadzenia działalności gospodarczej dla samozatrudnionych,  

liczba wniosków rozpatrzonych pozytywnie: 747. 

 7 868 613,50 zł - koszty w ramach: dofinansowania części kosztów 

wynagrodzeń pracowników dla mikro, małych i średnich 

przedsiębiorców, 

liczba wniosków rozpatrzonych pozytywnie: 437; liczba pracowników 

objętych wsparciem 2303. 

 95 502,98 zł - koszty w ramach: dofinansowania części kosztów 

wynagrodzeń pracowników organizacji pozarządowych  

lub podmiotów, o którym mowa w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 

2003r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  

liczba wniosków rozpatrzonych pozytywnie: 7; liczba pracowników 

objętych wsparciem 47. 

 W dniu 19 grudnia 2020 r. ruszyło kolejne rządowe wsparcie w ramach 

Tarczy Antykryzysowej skierowane do branż najbardziej 

poszkodowanych i dotkniętych epidemią COVID-19, dlatego też tutejszy 

Urząd dokłada wszelkich starań, aby sprawnie realizować powierzone 
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działania, mające na celu ochronę przedsiębiorców oraz miejsc pracy.  

Na finasowanie tego wsparcia w 2020 r. Urząd pozyskał środki  

w wysokości 500 000,00 zł (w ramach art. 15zze4, tj. dotacja dla mikro 

i małych przedsiębiorstw określonych branż). W ramach powyższego 

zadania (art.15zze4) wydatkowano w grudniu 2020 r. 175 000,00 zł; liczba 

wniosków rozpatrzonych pozytywnie: 35. 

Łączna kwota pozyskana na wsparcie w ramach Tarczy Antykryzysowej 

COVID-19: 29 700 000,00 zł  

Wydatkowano łącznie środki w kwocie: 28 940 165,30 zł (wykorzystano  

ok 98% przyznanego limitu środków). 
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Na finansowanie programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia 

skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej na rzecz osób bezrobotnych 

przewidzianych w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 

w  2020 r. Urząd pozyskał  kwotę 11 589 080,07 zł. Środki zostały pozyskane 

m.in. z Funduszu Pracy, Funduszy Europejskich. Ponadto Urząd dysponował 

środkami z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (535 500,00 zł) oraz ze środków 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych (297 200,00 zł). 

Jednorazowa pożyczka 
na pokrycie bieżących 
kosztów prowadzenia 

dz.gosp. -16 773 310,79 
zł - 3402 wnioski

58%

Dofinansowanie 
części kosztów 
wynagrodzeń 

pracowników - 7 868 
613,50 zł - 437 

wniosków
27%

Dofinansowanie 
części kosztów 

prowadzenia dz.gosp. 
dla 

samozatrudnionych -
4 027 738,03 zł - 747 

wniosków
14%

Dofinansowanie części 
kosztów wynagrodzeń 

pracowników org. 
pozarządowych - 95 502,98 

zł - 7 wniosków

Dotacja dla mikro i 
małych przedsiębiorstw 

określonych branż 
(art.15zze4) - 175 000,00 

zł - 35 wniosków
1%

FINANSOWANIE TARCZY ANTYKRYZYSOWEJ COVID-19



25 

 

W ramach powyższego realizowane były następujące formy zatrudnienia: 

prace interwencyjne, roboty publiczne, staże, refundacje kosztów wyposażenia 

lub doposażenia stanowiska pracy, szkolenia, bony szkoleniowe, bony  

na zasiedlenie, dotacje na podjęcie działalności gospodarczej, dofinansowanie 

wynagrodzenia za skierowanego bezrobotnego powyżej 50 roku życia.  

W ramach tych form na koniec roku 2020 r. aktywizowano 1 466 osób 

bezrobotnych. 

Obecna sytuacja w kraju, ze względu na rozprzestrzenianie się pandemii 

COVID-19 oddziałuje negatywnie na polską gospodarkę, a w szczególny sposób 

niekorzystnie wpływa na rynek pracy. 

Powiatowy Urząd Pracy w Końskich systematycznie monitoruje dynamicznie 

zmieniającą się i zróżnicowaną sytuację na rynku pracy w związku  

z wystąpieniem stanu epidemii w Polsce.  

W 2020 roku pracownicy Powiatowego Urzędu Pracy w Końskich wykazali się 

dużym zaangażowaniem w działania na rzecz wspierania zatrudnienia  

na lokalnym rynku pracy. Sprawność i skuteczność realizowanych zadań przez 

pracowników publicznych służb zatrudnienia z pewnością przyczyniła się  

do zapobiegania bezrobociu, zwolnieniom pracowników w zakładach pracy oraz 

zachowaniu płynności finansowej wielu przedsiębiorstw. Dzięki podjętym 

działaniom na terenie powiatu koneckiego nie odnotowano gwałtownego wzrostu 

stopy bezrobocia, a poprzez programy wspierające pracodawców Urząd 

przyczynił się do utrzymania wielu miejsc pracy przy jednoczesnym zachowaniu 

potencjału przedsiębiorstw. 
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Realizacja projektów pozakonkursowych  

 

 Projekt pozakonkursowy w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Świętokrzyskiego pn. „Aktywizacja zawodowa osób powyżej  

29 roku życia pozostających bez pracy w powiecie koneckim (V i VI)” 

Celem głównym projektu jest zwiększenie możliwości zatrudnienia osób powyżej 

29 roku  życia pozostających bez pracy w powiecie koneckim. 

Termin realizacji: 02.01.2020 r. - 30.06.2021 r.  

Zadania w ramach projektu: staże, szkolenia, prace interwencyjne, 

dofinansowanie wynagrodzenia zatrudnionego bezrobotnego, który ukończył  

50 rok życia, jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej, 

wyposażenie lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego. 

Środki finansowe przyznane na rok 2020: 3 222 918,81 zł 

Na dzień 31.12.2020 r. w ramach powyższych form wsparcia aktywizowano  

327 osób bezrobotnych. 

 

 Projekt pozakonkursowy dofinansowany z Funduszy Europejskich  

pn. „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie  

koneckim (VI)” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja  

Rozwój. 

Cel projektu: Zwiększenie możliwości zatrudnienia osób młodych do 29 roku 

życia bez pracy, w tym w szczególności osób, które nie uczestniczą  

w kształceniu i szkoleniu. 

Termin realizacji: 02.01.2020 - 31.03.2021 r.  

Zadania w ramach projektu: staże, szkolenia, bony szkoleniowe, prace 

interwencyjne, wyposażenie lub doposażenia stanowiska pracy  

dla skierowanego bezrobotnego, bony na zasiedlenie, jednorazowe środki  

na podjęcie działalności gospodarczej. 

Środki finansowe na rok 2020: 4 169 301,26 zł 



27 

 

Na dzień 31.12.2020 r. w ramach powyższych form wsparcia aktywizowano  

427 osób bezrobotnych. 

 

Realizacja projektów konkursowych: 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Końskich w 2020 roku kontynuował realizację 

projektu konkursowego pn. „Akcja aktywizacja”. 

Cel projektu: wzrost aktywności zawodowej i zatrudnienia wśród osób 

bezrobotnych powyżej 29 roku życia znajdujących się w szczególnie trudnej 

sytuacji na rynku pracy, które poszukują zatrudnienia. 

Okres realizacji projektu: 01.06.2018 r. – 31.05.2020 r. 

Wartość budżetu projektu na rok 2020 wynosiła: 197 494,19 zł (w tym wkład 

własny 14 355,19 zł). 

Zadania realizowane w ramach projektu w 2020 r.: poradnictwo zawodowe, prace 

interwencyjne, staże, refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia 

stanowisk pracy. 

W 2020 r. do projektu zrekrutowano 17 osób bezrobotnych, które skorzystały  

z następujących form wsparcia: 

-  5 osób skorzystało z 6 miesięcznych staży,  

-  7 osób skorzystało z 6 miesięcznych prac interwencyjnych, 

-  5 osób podjęło pracę w ramach wyposażonego lub doposażonego stanowiska 

pracy. 

Na dzień 31.12.2020 r. w ramach różnych form wsparcia realizowanych 

przez PUP w Końskich w ramach środków otrzymanych na aktywizacje osób 

bezrobotnych przeznaczonych na rok 2020 zaktywizowano 1 466 osób 

bezrobotnych, a w ramach Tarczy Antykryzysowej COVID-19 wsparciem objęto 

6 172 beneficjentów.  

 

 



28 

 

Krajowy Fundusz Szkoleniowy 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Końskich otrzymał 535 500,00 zł  

na finansowanie działań na rzecz kształcenia ustawicznego pracowników  

i pracodawców z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (w ramach limitu 

aktywizowano 213 osób). 

Tabela 5. Pozostałe działania realizowane w PUP w Końskich w 2020 r. 

 
LIMIT 

Osoby 

aktywizowane 
Wydatki 

Krajowy Fundusz 

Szkoleniowy 

- na finansowanie działań na rzecz 

kształcenia ustawicznego 

pracowników i pracodawców 

 

 

535 500,00 zł 

 

 

213 osób 

 

 

 523 318,68 zł 

PFRON 

- w zakresie rehabilitacji 

zawodowej osób 

niepełnosprawnych 

297 200,00 zł   11 osób w tym: 

6 osób – doposażenie 

lub wyposażenie 

stanowiska pracy 

2 osoby – 

jednorazowe środki 

na podjęcie 

dz.gospodarczej 

3 osoby - staż 

   293 796,78 zł   

  - 221 936,56 zł 

 

 

  -   50 000,00 zł 

   

 

 

  -   21 860,22 zł 

 

Kierunki szkoleń z Krajowego Funduszu Szkoleniowego 

 

 Kreatywność i innowacyjność we fryzjerstwie  

 Prawo jazdy kat. C , C+E, kwalifikacja wstępna przyspieszona do prawa 

jazdy kat. C, C+E. 

 Nowe trendy w kuchni bankietowej 

 Kuchnia cateringowa 

 Spawacz MAG/TIG/MMA 

 Ręczne cięcie plazmowe 

 Ręczne przecinanie tlenowe 

 Akademia VAT i CIT 2020 – po nowelizacji ustawy 

 Akademia Warsztatowca 2020 

 Operator koparek jednonaczyniowych  kl. III 

 Kurs obsługi żurawi przenośnych HDS 
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 Kurs obsługi żurawi samojezdnych 

 kurs systemy fotowoltaiczne – montaż, eksploatacja 

 Kurs z zakresu eksploatacji i dozoru urządzeń, instalacji i sieci 

energetycznych 

 Kurs konserwacji żurawi przenośnych 

 Kurs prace pod napięciem w sieciach do 1 kV, kursu dla elektromonterów 

 Obsługa suwnic 

 Kierowca operator wózków jezdniowych 

 Dla kandydatów na specjalistę ds. rachunkowości 

 Kreatywność indywidualna i zespołowa – techniki twórczego myślenia  

w działaniach biznesowych 

 Masterclass Shaded Eyes i Ombre & Powder Brows 

 Pracownik do spraw rekrutacji z językiem angielskim 

 Magazynier z obsługą wózków jezdniowych podnośnikowych 

specjalizowanych 

 Kurs podatkowe dla samodzielnych księgowych 

 Kurs podatkowy: obrót międzynarodowy i ceny transferowe 

 Pracownik ds. kard i płac 

 Fotogrametria niskiego pułapu z oprogramowaniem Pix4Dmapper 

 Operator  drona – UAVO BVOLS 25 kg 

 Makijaż permanentny BASIC 

 Medycyna estetyczna: kompleksowy kurs medycyny estetycznej – botox, 

kwas hialuronowy, osocze bogato płytkowe, mezoterapia – stopień 

podstawowy 

 Program wczesnej edukacji Montessori (2,5-6 lat) – kurs hybrydowy 

 Wczesne nauczanie języka angielskiego 

 Podstawy termografii i badania termowizyjne z drona 

 Badania termowizyjne w energetyce, paneli fotowoltaicznych  

i w budownictwie 

 Profesjonalny kurs kelnerski z elementami carvingu 

 Operator ładowarki jednonaczyniowej kl. III i kl. I 

 Gospodarka przestrzenna i ochrona środowiska w administracji publicznej 

 Stylizacja paznokci 

 Zaawansowane techniki sprzedaży 

 Kadry i płace 

 Operator harwesterów  

 Suche igłowanie – medyczna akupunktura  

 Funkcjonalna osteopatia i integracja 
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 Język angielski 

 Szkolenia z barberingu 

 Operator programista CNC – szkolenie podstawowe z zakresu obsługi  

i programowania robotów przemysłowych YASKAWA MOTOMAN  

dla operatorów i kadry inżynierskiej 

 EMBA MED  

 Druk 3 D w technologii FDM 

 Pinopresura  

 Wdrożenie do pracy podologicznej 

 Techniki pracy podologicznej 

 Klamra Frasera  

 Diagnozowanie i leczenie zespołów bólowych kręgosłupa metodą 

McKenziego  

 IBITA Bobath dla dorosłych 

 Terapeuta twarzy 

 

Kierunki szkoleń dla bezrobotnych w 2020 r. 

 Kurs prawa jazdy kat. C oraz kwalifikacja wstępna przyspieszona 

do prawa jazdy kat. C, C+E – 16 osób 

 Kurs prawa jazdy kat. D po C oraz kwalifikacja wstępna przyspieszona 

do prawa jazdy kat. D, D+E – 2 osoby 

 Kurs prawa jazdy kat. D  po B oraz kwalifikacja wstępna przyspieszona 

do prawa jazdy kat. D – 1 osoba 

 Kurs prawa jazdy kat. C+E – 3 osoby 

 Kurs prawa jazdy kat. C, C+E oraz kwalifikacja wstępna przyspieszona 

uzupełniająca do prawa jazdy kat. C, C+E – 2 osoby 

 Kurs prawa jazdy kat. C+E oraz kwalifikacja wstępna przyspieszona do 

prawa jazdy kat. C + E – 2 osoby 

 Kurs prawa jazdy kat. C, C+E – kurs równoległy – 1 osoba  

 Kurs prawa jazdy kat. C oraz kwalifikacja wstępna do prawa jazdy kat. C, 

C+E – 4 osoby 

 Kurs prawa jazdy kat. C+E oraz szkolenie okresowe kierowców  

w zakresie bloku programowego do prawa jazdy kat. C, C+E – 1 osoba 

 Szkolenie okresowe w zakresie bloku programowego do prawa jazdy kat. 

C, C+E, C1, C1+E – 2 osoby 

 Szkolenie okresowe w zakresie bloku programowego do prawa jazdy kat. 

D , D+E, D1, D1+E – 1 osoba 
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 Kurs kwalifikacji wstępnej przyspieszonej w zakresie bloku 

programowego do prawa jazdy kat. C1, C1+E, C, C+E – 1 osoba 

 Przeszkolenie z powodu niewykonywania zawodu pielęgniarki przez 

okres dłuższy niż 5 lat w okresie ostatnich 6 lat – 1 osoba 

 Operator koparkoładowarki kl. III – 5 osoby 

 Operator koparki jednonaczyniowej kl. III – 3 osoby  

 Masaże i terapie stosowane w bioodnowie – 1 osoba 

 Pakiet szkoleń z zakresu stylizacji rzęs i brwi – 5 osoby  

 Opiekun osób starszych i niepełnosprawnych z elementami 

neuropsychologii – 1 osoba  

 Certyfikat kompetencji zawodowych przewoźnika w transporcie 

drogowym – 1 osoba 

 Obsługa obrabiarek konwencjonalnych, podstawy rysunku technicznego – 

1 osoba  

 

 

Krajowy Fundusz Szkoleniowy - limit 2020 r. – 535 500,00 zł 

Osoby aktywizowane KFS w 2020 roku – 213 osób 

Wykorzystanie środków KFS w 2020 roku – 523 318,68 zł 
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Aktywizacja osób bezrobotnych w okresie do 31 grudnia 2020 r.  

Powiatowy Urząd Pracy w Końskich 

 
Tabela 6. Aktywizacja osób bezrobotnych w 2020 r. 

Aktywne formy 
Wydatki  

w 2020 r. 

Osoby  

aktywizowane 

Staże 3 816 387,84 zł 599 

Prace interwencyjne 1 118 413,43 zł 290 

Roboty publiczne 2 032 636,67 zł 242 

Szkolenia (w tym KLUB PRACY) 265 261,44 zł 56 

Bony zatrudnieniowe 0,00 zł 0 

Bony stażowe 0,00 zł 0 

Bony na zasiedlenie 448 000,00 zł 56 

Bony szkoleniowe 105 880,58 zł 24 

Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej 2 298 089,90 zł 114 

Prace społecznie użyteczne 0,00 zł 0 

Refundacja kosztów wyposaż. lub doposaż. stanowiska pracy 1 078 000,00 zł 49 

Dofinansowanie 50+ 88 233,22 zł 19 

Inne (stypendia, składki ZUS) 0,00 zł 0 

Ogółem: 11 250 903,08 zł 1 449 

AKCJA  AKTYWIZACJA   

Staże 11 879,96 zł 5 

Prace interwencyjne 26 191,04 zł 7 

Wyposażenie lub doposażenie 125 000,00 zł 5 

Szkolenia 0,00 zł 0 

Koszty opieki nad dzieckiem/osobą zależną 683,00 zł 2 

Ogółem: 177 510,03 zł 17 

Ogółem formy aktywizacji 11 428 413,11 zł 1 466 

Mikropożyczki z FP dla mikroprzedsiębiorców (art.15zzd) 16 492 861,98 zł 3 314 

Mikropożyczki z FP dla organizacji pozarządowych (art.15zzd „a”) 280 448,81 zł 88 

Dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń dla firm (art.15zzb) 7 868 613,50 zł 1 984 

Dofinansowanie części kosztów prowadzenia dz.gosp. (art.15zzc) 4 027 738,03 zł 705 

Dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń dla organizacji 

pozarządowych (art.15zze + art.15zze2) 
95 502,98 zł  46 

Dotacja dla mikro i małych przedsiębiorstw określ.branż(art.15zze4) 175 000,00 zł 35 

Razem COVID-19 28 940 165,30 zł 6 172 

Ogółem: 40 191 068,38 zł 7 638 

KFS (limit środków przyznanych 535 500,00 zł) 523 318,68 zł 213 
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Liczba zawartych umów w ramach poszczególnych form aktywizacji  

do końca 2020 r. 

 

Tabela 7. Umowy zawarte w 2020 r. 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Końskich w ramach poszczególnych form wsparcia 

przeprowadził łącznie 27 kontroli. 

 

  

Lp. Aktywne formy aktywizacji 

 

Liczba umów 

1. Staże 542 

2. Prace interwencyjne 204 

3. Roboty publiczne 126 

4. Szkolenia 54 

5. Bony zatrudnieniowe 0 

6. Bony stażowe 0 

7. Bony na zasiedlenie  56 

8. Bony szkoleniowe 24 

9. 
Jednorazowe środki na podjęcie działalności 

gospodarczej 
114 

10. 
Refundacja kosztów wyposażenia  

lub doposażenia stanowiska pracy 
50 

11. Prace społecznie użyteczne 0 

12. 
Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie osoby 

powyżej 50 roku życia 
12 

13. Krajowy Fundusz Szkoleniowy (KFS) 97 

 OGÓŁEM 1279 
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Realizacja robót publicznych w podziale na gminy w 2020 roku 

 

Tabela 8. Roboty publiczne w poszczególnych gminach Powiatu Koneckiego w 2020 r. 

Nazwa gminy 
Kwota zaangażowanych 

środków 
Liczba 

aktywizowanych osób 
Fałków 107 139,00 zł 15 

Gowarczów 80 148,00 zł 12 

Końskie 0,00 zł 0 
Radoszyce                   119 326,00 zł 16 

Ruda Maleniecka 139 987,00 zł 2 
Słupia Konecka 111 939,00 zł  16 

Smyków 92 372,00 zł 13 
Stąporków                   115 802,00 zł 16 

Powiat Konecki - 
Zabytkowy Zakład Hutniczy 
w Maleńcu 

412 506,00 zł 44 

Wszechnica Konecka                   720 340,00 zł 70 

Staropolski Związek Gmin  
i Miast Końskie 

                  251 401,00 zł 35 

Stowarzyszenie na Rzecz 
rozwoju Wsi Gosań - 
Włochów 

7 677,00 zł 1 

Ogółem               2 032 637,00 zł 240 

Ogółem liczba zawartych 
umów 

126 
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Realizacja usług z zakresu pośrednictwa pracy 
 

Giełdy pracy 

 

Zrealizowano 1 giełdę pracy na stanowisko Fizjoterapeuta.  

W giełdzie pracy wzięły udział 4 osoby (nie było podjęć pracy). 

 

Europejskie Dni Pracodawców 

 

W ramach Europejskich Dni Pracodawców, które odbyły się w dniach  

9 – 13 listopada 2020 r. zrealizowano indywidualne konsultacje z Pracodawcami  

w których wzięło udział 10 firm. 
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Wyróżnienie dla Powiatowego Urzędu Pracy w Końskich  

za wdrażanie Tarczy Antykryzysowej COVID-19  
 

Powiatowy Urząd Pracy w Końskich otrzymał od Ministra Rozwoju, Pracy 

i Technologii – Jarosława Gowina wyróżnienie za wdrażanie Tarczy 

Antykryzysowej COVID-19. 
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Graficzne przedstawienie stopy bezrobocia w Polsce  

oraz w Województwie Świętokrzyskim 
 

Stopa bezrobocia w Polsce wg. województw 

 

Stan w dniu 31 grudnia 2020 r. 

 

 

 

POLSKA - 6,2% 
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Stopa bezrobocia w Województwie Świętokrzyskim wg. powiatów 

 

Stan w dniu 31 grudnia 2020 r. 

 

 

WOJEWÓDZTWO - 8,5% 
 

podregion kielecki - 9,2% (powiaty: kielecki, konecki, ostrowiecki, skarżyski, 

starachowicki oraz m. Kielce), 

podregion sandomiersko - jędrzejowski - 7,5% 

(powiaty: buski, jędrzejowski, kazimierski, opatowski, pińczowski, 

sandomierski, staszowski oraz włoszczowski). 

 

 

Źródło: GUS 
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Podsumowanie – stan na 31 grudnia 2020 
 

 W grudniu 2020 roku stopa bezrobocia w powiecie koneckim wyniosła 

12,7% i była wyższa o 1,8% od stopy procentowej dla powiatu 

odnotowanej w końcu 2019 r. (10,9%). Stopa bezrobocia w powiecie 

koneckim na koniec 2020 roku była wyższa od stopy bezrobocia w 

województwie świętokrzyskim o 4,2% oraz wyższa od krajowej stopy 

bezrobocia o 6,5%. 

 Liczba zarejestrowanych osób bezrobotnych zwiększyła się w grudniu 

2020 r. o 92 osoby w porównaniu do miesiąca listopada 2020 r.  

 W miesiącu grudniu 2020 r. nastąpił spadek liczby rejestrujących się  

o 78 osób w porównaniu do grudnia 2019 r.  

 W grudniu pozyskano łącznie 14 ofert pracy. Na jedną ofertę pracy, 

zgłoszoną w grudniu 2020 r., przypadało średnio 28 zarejestrowanych 

bezrobotnych. 

 W 2020 roku zarejestrowano 4 865 osoby, a wyrejestrowano 4 258 osób,  

z czego większość, bo 2 712 osoby z powodu podjęcia pracy tj. 64% 

ogółu wyłączonych z ewidencji. 

 Wśród osób, które podjęły pracę – 1 410 skorzystały ze wsparcia 

Powiatowego Urzędu Pracy w Końskich. 

 W 2020 roku zgłoszono łącznie 1 730 wolnych miejsc pracy i miejsc 

aktywizacji zawodowej. W porównaniu do 2019 roku ilość ta zmniejszyła 

się o 433 miejsca pracy. 

 W ramach programów rynku pracy w 2020 roku w różnych formach 

zaktywizowano 1 466 osób bezrobotnych. 

 Działania Tarczy Antykryzysowej COVID-19 objęły 6 172 beneficjentów. 

 


