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STAN | STRUKTURA BEZROBOCIA
w powiecie koneckim na koniec 2019 roku

Poziom i stopa bezrobocia w Powiecie Koneckim

W  ewidencji

Powiatowego Urzedu Pracy w Konskich wg.

stanu

na 31 grudnia 2019 zarejestrowanych bylo 3236 o0so6b bezrobotnych.

Poziom bezrobocia na koniec grudnia 2019 roku:

e wzrost o 143 osoby w grudniu 2019 roku

e zmalat 0 169 os6b w calym 2019 roku
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W grudniu 2019 roku stopa bezrobocia w powiecie koneckim wyniosta

10,9% i byta nizsza 0 0,6% od stopy procentowej dla powiatu odnotowanej

w koncu 2018 r. (11,5%). W tym okresie stopa bezrobocia dla kraju byta nizsza

o 0,6%
0 0,4%.

natomiast

dla wojewddztwa

swietokrzyskiego

byta

nizsza



Tabela 1. Porownanie stopy bezrobocia w latach 2017 — 2019

Stopa bezrobocia w powiecie koneckim w grudniu 2019 roku
byla wyzsza od stopy bezrobocia w wojewodztwie Swictokrzyskim o 3%
oraz wyzsza od krajowej stopy bezrobocia o 5,7%.

ZMIANY STOP BEZROBOCIA
W POLSCE, WOJ.SWIETOKRZYSKIM
| W POWIECIE KONECKIM
15 W LATACH 2017-2019
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Poréwnanie poziomu bezrobocia w poszczegolnych gminach Powiatu

Koneckiego

Zestawiajac stan na koniec 2019 roku ze stanem na koniec 2018 roku

w wigkszosci gmin Powiatu Koneckiego bezrobocie spadto. Najwiekszy spadek

nastgpit w gminie Stagporkow — 0 130 osob. W gminach Konskie 1 Radoszyce

bezrobocie wzrosto, natomiast w gminie Ruda Maleniecka pozostalo na takim

samym poziomie.

Porownujac stan bezrobocia w grudniu z poziomem na koniec listopada

2019 roku we wszystkich gminach Powiatu Koneckiego bezrobocie notuje

charakterystyczny dla konca roku wzrost.

Tabela 2. Poréwnanie poziomu bezrobocia w gminach powiatu koneckiego

Miasto/Gmina

2
Konskie
Konskie miasto

Konskie gmina
Falkow

Gowarczow

Radoszyce
Radoszyce
miasto
Radoszyce
gmina

Ruda Maleniecka

Stupia Konecka

Smykow

Staporkow

Staporkow
miasto
Staporkow
gmina

RAZEM

Liczba bezrobotnych

Liczba bezrobotnych

na 31.12.2018r. na 30.11.2019r.
Ogoélem I\(/(\)/ btl)tle rt]; Ogolem l\</(\)/ btl)(la rtl;

3 4 7 8
1321 742 1270 693
609 331 591 300
712 411 679 393
149 92 119 70

220 125 198 108
390 226 362 213
137 80 133 74

253 146 229 139
147 72 137 69

66 37 64 33

172 88 154 94

940 561 789 475
271 158 217 124
669 403 572 351
3405 1943 3093 1755

Liczba bezrobotnych
na 31.12.2019r.

z W t
Ogolem kobi)(la rt];/
7 8
1327 724
618 312
709 412
122 74
209 115
396 223
140 76
256 147
147 73
65 36
160 98
810 483
233 137
577 346
3236 1826

Stosunek
grudnia
2019r.
do grudnia
2018r.
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+6 1 +57
+9 1 +27
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27 ¥ +3
11 § +11
+6 M +34
+3 B +7

+3 M +27

0 +10
4 ¥ 41
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130 ¥ +21
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-169 9 +143
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2019r.
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2019r.
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Charakterystyka struktury bezrobocia w Powiecie Koneckim na koniec 2019 r.

WYBRANE GRUPY BEZROBOTNYCH

Bezrobotni zarejestrowani ogétem

Bezrobotne kobiety - 56,36 %

Bezrobotni z prawem do zasitku - 29,75%

Bezrobotni zamieszkali na wsi - 69,37%

Bezrobotni w okresie do 12 miesiecy od dnia
ukonczenia nauki - 4,41%

Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych -
30,03%

Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego -
15,63%

Kobiety ktére nie podjety zatrudnienia po
urodzeniu dziecka - 12,48%

Bezrobotni do 25 roku zycia - 12,76%

Bezrobotni do 30 roku zycia - 26,26%

Powyzej 50 roku zycia - 26,20%

Dtugotrwale bezrobotni - 41,71%

Posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6
roku zycia - 18,20%

Niepetnosprawni - 7,13%
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Poziom bezrobocia w Powiecie Koneckim
Zmiany w poziomie bezrobocia w Powiecie Koneckim w 2019 r.

W 2019 roku zarejestrowano 5 942 osoby bez pracy.
Struktura nowo zarejestrowanych osob bezrobotnych:

NOWO ZAREJESTROWANI POPRZEDNIA PRACA

Dotychczas

PRAWO DO ZASItKU KOLEJNOSC REJESTRACJI

Z prawem do zasi Pierwszy raz

MIEJSCE ZAMIESZKANIA WIEK BEZROBOTNEGO

Powyzej 50 lat




W 2019 roku wyrejestrowano 6 111 0sob bezrobotnych.

OSOBY WYREJESTROWANE MIEJSCE ZAMIESZKANIA

Do najwazniejszych przyczyn wylgczenia z rejestrow naleza:

PRZYCZYNY WYLACZENIA Z EWIDENCII

odmowa bez inne - 1231 oséb

uzasadnionej 20%
przyczyny przyjecia
propozycji pracy lub
innej formy pomocy

- 258 oséb
4%
podjecie pracy -
dobrowolna 3214 osdb
rezygnacja ze 539
statusu
bezrobotnego - 653
0s6b
11%
niepotwierdzenie niesubsydiowane;j
gotowosci do pracy - - 2428 0s6b 76%
755 oséb subsydiowanej
12% - 786 0s6b 24%




Wybrane kategorie naptywu 1 odptywu 0sob bez pracy.

Tabela 3. Naptywy i odplywy osob bez pracy w grudniu 2019 r.

Naptyw 0s6b bez pracy

Zarejestrowani bezrobotni

w tym

Po raz pierwszy
Dotychczas niepracujacy
Do 30 roku zycia

Osoby w okresie do 12
miesi¢cy od zakonczenia
nauki (absolwenci)

Osoby zwolnione z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy
Osoby powracajace po
aktywnych formach
(szkolenia, staze, prace
spotecznie uzyteczne)

Odptyw 0s06b bez pracy

Osoby wyrejestrowane z ewidencji

w tym

Podejmujace prace

Osoby rozpoczynajace
aktywne formy (szkolenia,
staze, prace spolecznie
uzyteczne)

Osoby odmawiajace bez
uzasadnionej przyczyny
propozycji odpowiedniej
pracy lub innej formy
pomocy, w tym w ramach
PAI

Osoby ktore nie potwierdzity
gotowosci do podjecia pracy
Osoby dobrowolnie
rezygnujace ze statusu
bezrobotnego

Osoby ktore nabyty prawa
emerytalne lub rentowe oraz
prawo do $wiadczenia
emerytalnego
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Wybrane kategorie zarejestrowanych bezrobotnych

Na koniec grudnia 2019 roku w ewidencji urzgdu pracy pozostawato
1 826 kobiet i 1 410 mgzczyzn. W porownaniu do grudnia 2018 roku liczba
bezrobotnych kobiet zmalata o 117, a mgzczyzn o 52 osoby.

W koficu grudnia 2019 roku bylo zarejestrowanych 2245 oséb
bezrobotnych zamieszkatych na wsi. W odniesieniu do grudnia 2018 roku

omawiana grupa bezrobotnych zmalata o 142 osoby.

POROWNANIE STANU NA 2019 ROK
ZE STANEM Z 2018 ROKU
AR AR AR AN 1943
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Dtugotrwale
bezrobotni
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Struktura zarejestrowanych osob bezrobotnych wg. zawodow.

ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI WG.ZAWODOW

Ty g2

Bez zawodu - 29,6%

Sprzedawca - 7,1%

Robotnik gospodarczy - 2,7%

Slusarz - 2,2%

Technik ekonomista - 1,9%

Pozostali pracownicy obstugi biurowej - 1,9%

Kucharz - 1,7%

Krawiec - 1,6%

Fryzjer - 1,6%

Murarz - 1,5%

Pomocniczy robotnik budowlany - 1,5%
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AKTYWIZACJA OSOB BEZ PRACY

Wolne miejsca pracy

W 2019 roku zgloszono lacznie 2 163 wolnych miejsc pracy i miejsc
aktywizacji zawodowej. W poréwnaniu do 2018 roku ilo$¢ ta zmniejszyta si¢

z poziomu 3009 o 846 miejsc pracy.

Wybrane zagadnienia w ofertowaniu 0s6b bezrobotnych:

OFERTY ZATRUDNIENIA SEKTOR
publiczny
OFERTY FINANSOWANE TERMINY POZYSKANIA
Z FP, PFRON, EFS OFERT

-na .
Z ogbéhu wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej, 1487 (69%)
stanowity oferty zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, 676 (31%) to miejsca
aktywizacji zawodowej, przede wszystkim stazu. Liczba ofert pracy
subsydiowanej finansowanej z Funduszu Pracy, PFRON, EFS wynosita 1 164.

Przewazajaca ilo$¢ ofert pracy pochodzi z sektora prywatnego.
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Struktura wolnych miejsc pracy wg. zawodow

W 2019 roku najwigcej wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej

zgloszono w zawodach:

WOLNE MIEJSCA PRACY

Pracownicy wykonujgcy prace proste - 10,2%

Sprzedawca - 7,1%

Robotnik gospodarczy - 6,5%

Pozostali pracownicy obstugi biurowej - 3,8%

Operator urzadzen przemystu ceramicznego - 3,7%

Magazynier - 3,6%

Formierz odlewnik - 3,1%

Technik prac biurowych - 2,1%

Pomocniczy robotnik budowlany - 1,8%

Slusarz - 1,7%
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Wykorzystanie ofert pracy

W 2019 roku z ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Konskich zostato
wyrejestrowanych 6 111 bezrobotnych, z czego 3 214 osoby podjety prace,
t]. 53% ogotu wylaczonych z ewidencji (0 424 osoby mniej niz w 2018 roku).
Wsrod osob, ktore podjety prace - 1583 skorzystaly ze wsparcia Powiatowego
Urzedu Pracy w Konskich.

AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU

Prace Interwencyjne - 18% (I 285
Roboty publiczne - 18,2% [N 289
Podjecie dziatalnosci gospodarczej - 5,7% il o1
W ramach refundacji kosztéw zatrudnienia-2% [l 33
Praca poza miejscem zamieszkania w ramach bonu e

na zasiedlenie - 4%

Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie

skierowanego bezrobotnego powyzej 50 roku zycia... I 13
Szkolenia (w tym Klub Pracy) - 2,8% [l 45
Bony szkoleniowe - 1,1% || 18
Staz (+1 bon stazowy) - 45,7% |00 O 724
Prace spofecznie uzyteczne - 1,3% || 21
0 200 400 600 800

Na zgloszone oferty pracy wydano w sumie 1674 skierowania do pracy (680
zakonczonych zatrudnieniem).

Na zgloszone oferty organizacji stazu wydano w sumie 981 skierowan (697
zakonczonych podjeciem stazu).
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Zwolnienia z przyczyn dotyczacych zaktadow pracy.

Na koniec grudnia 2019 roku w rejestrach pozostawalo 173 osoby
zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy, czyli 5,3% ogohu
bezrobotnych, w tym 99 kobiet (tj. 57,2%). W porownaniu do grudnia 2018 roku

omawiana grupa bezrobotnych zwigckszyta si¢ o 14 0so6b (tj. 0 8,8%).

Zwolnienia grupowe,

W badanym okresie nie zostaly zgloszone oraz realizowane zwolnienia
grupowe.
Do Powiatowego Urzedu Pracy w Konskich wptyneto jedynie pismo z firmy
TESCO (Polska) zawiadamiajace Urzad o zamiarze rozwigzania umow o prace
z przyczyn nie dotyczacych pracownikow.
Na dzien dzisiejszy nie sg przewidziane zwolnienia grupowe w koneckim

oddziale TESCO.

Wizyty u pracodawcow.

Liczba wizyt u pracodawcow w 2019 roku — 223.
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Powierzanie wykonania pracy cudzoziemcom

W okresie do 31 grudnia 2019 roku do Powiatowego Urzgdu Pracy

w Konskich wptyngto 1 367 oswiadczen 0 powierzeniu wykonywania pracy

cudzoziemcowi, z czego dla obywateli:

Ukrainy — 1162,
Gruzji — 160,
Biatorusi — 35,
Motdawii — 6,
Rosji — 3,

Armenii — 1,

Na podstawie ztozonych wnioskow wydano dwa zezwolenia na prace sezonowg

na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej dla cudzoziemcoéw — 2 obywateli

Ukrainy.

Przygotowano 451 informacji starosty (test rynku pracy) dla pracodawcow

ubiegajacych si¢ o zezwolenia na prace dla cudzoziemcow.

Najwigcej ofert wptyneto w nastepujacych zawodach:

formierz odlewnik,

tadowacz — pakowacz,

operator urzgdzen przemystu ceramicznego,

pozostali formierze odlewniczy i pokrewni,

pozostali robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle — pracownik
fizyczny,

pozostali pracownicy wykonujagcy prace proste gdzie indziej

niesklasyfikowani — pracownik produkcji w branzy drzewne;.
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Oferty pracy EURES

Na tablicy ogloszen PUP w Konskich opublikowano 509 ofert pracy

EURES dla 0s6b zainteresowanych wyjazdem do pracy za granice.

Najwigcej ofert wptyneto z:

Austril,

Holandii,
Norwegi,
Niemiec,

Irlandii,
Hiszpanii,
Finlandii,
Wielkiej Brytanii,
Belgii.

Najwigcej ofert wptyneto w zawodach: operator maszyn CNC, operator wozka

widlowego, kelner/ kelnerka, kucharz, murarz, kierowca C+E, hydraulik, opiekun

0sob starszych, pielegniarka/ pielggniarz, spawacz, pokojowa, animator.

Poradnictwo zawodowe

W ramach poradnictwa zawodowego w 2019 roku zaktywizowano

2 858 0séb, w tym:

Poradnictwo indywidualne — 1 311,
Sala Informacji Zawodowej (zajecia indywidualne) — 822,
Sala Informacji Zawodowej (zajecia grupowe) — 481,

Poradnictwo grupowe — 244,
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Dziat Ewidencji i Swiadczen

W 2019 roku w Dziale Ewidencji i Swiadczen wydano 15 223 decyzje

administracyjne.
Tabela 4. Wydane decyzje administracyjne w 2018 i 2019 r.

2018 2019
Ogolem wydane decyzje administracyjne, w tym: 16275 15223
uznajgce za osobe bezrobotng bez prawa do zasitku 5008 4334
uznajgce za osobe¢ bezrobotng z prawem do zasitku
dla bezrobotnych 1754 1608
przyznajace prawo do zasitku dla bezrobotnych
po 90 lub 180 dniach 294 288
przyznajace stypendium szkoleniowe 77 82
przyznajace stypendium w zwiagzku z odbywaniem
stazu lub przygotowania zawodowego 720 696
przyznajace dodatek aktywizacyjny 387 3903
odmawiajace uznania za osobg¢ bezrobotng 78 74
decyzje windykacyjne 46 81
utracie statusu bezrobotnego 6864 6111
utrata prawa do §wiadczenia 3495 3113

W 2019 roku wydano 2 728 drukéw urzedowych dotyczacych podatku

dochodowego od 0so6b fizycznych (PIT) oraz 7 122 za§wiadczenia.

W 2019 roku dokonano tacznie 6 016 rejestracji osob bezrobotnych,

Z czego $rednia miesigczna wynosi okoto 501 osdb.
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Finansowanie ze srodkéw Funduszu Pracy i Europejskiego
Funduszu Spolecznego

Dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Konskich w 2019 r. skierowane
byly na aktywna polityke rynku pracy gléwnie w zakresie pozyskania jak
najwyzszej kwoty $rodkdw na realizacj¢ programéw na rzecz promocji
zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowe;.

Na aktywizacje bezrobotnych w 2019 r. Powiatowy Urzad Pracy w Konskich
otrzymal Srodki z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Spolecznego
w wysokosci: 11 282 712,00 zl.

FINANSOWANIE AKTYWIZACJI BEZROBOTNYCH

Aktywizacja osob powyzej 29 r.z. Fundusz Pracy - 3 190 218 zt
-2611518 zt - 316 0s6b - 617 osob
23% 28%

R %

Akcja Aktywizacja
-814 312 zt-93 Rezerwa MRPiPS -
osoby 1016000 zt- 172
7% osoby

9%

aktywizacja osdb z rejondw wysokiego bezrobocia 450 tys zt
Aktywizacja 0s6b aktywizacja osdb zamieszkatych na wsi - 321,5 tys zt
mtodych - 3 650 664 zt - aktywizacja bezrobotnych niepetnosprawnych - 200 tys zt
468 0s6b aktywizacja dtuznikéw alimentacyjnych - 28,5 tys zt
33% diagnoza potrzeb rynku pracy - staz w ARIMR - 16 tys zt
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Opis dziatan realizowanych w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Konskich

PUP w Konskich realizowat zadania w ramach $rodkéw Funduszu Pracy

przyznanych algorytmem na rok 2019 w kwocie 3 190 218.00 zl (w ramach zadan:

staze, bony stazowe, szkolenia, bony szkoleniowe, bony zatrudnieniowe, bony
na zasiedlenie, prace interwencyjne, roboty publiczne, prace spolecznie uzyteczne,
dofinansowanie do wynagrodzenia 50+, jednorazowe $rodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej, refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy)

Na dzien 31.12.2019 r. w ramach powyzszych form wsparcia aktywizowano

617 0sob.

Realizacja projektow pozakonkursowych

e Projekt pozakonkursowy w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego pn. ,Aktywizacja zawodowa os6b powyzej 29

roku zycia pozostajacych bez pracy w powiecie koneckim (IV i V)”

Celem glownym projektu jest zwickszenie mozliwos$ci zatrudnienia oséb powyzej

29 roku zycia pozostajacych bez pracy w powiecie koneckim.

Termin realizacji: 02.01.2017 r. - 30.06.2020 r.

Zadania w ramach projektu: staze, szkolenia, prace interwencyjne,

dofinansowanie wynagrodzenia zatrudnionego bezrobotnego, ktéry ukonczyt

50 rok zycia, jednorazowe s$rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

wyposazenie lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego.
Srodki finansowe przyznane na rok 2019: 2 611 518,00 zl

Na dzien 31.12.2019 r. w ramach powyzszych form wsparcia aktywizowano
316 osob.
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e Projekt pozakonkursowy realizowany w ramach inicjatywy na rzecz

zatrudnienia ludzi mtodych, pn. ,,Aktywizacja osob mlodych pozostajacych

bez pracy w powiecie koneckim (V)” w ramach Programu Operacyjnego

Wiedza Edukacja 1 Rozwo;.
Cel projektu: Zwigkszenie mozliwos$ci zatrudnienia os6b mitodych do 29 roku
zycia bezpracy, w tym w szczegOlnosci osob, ktore nie uczestniczg
w ksztalceniu 1 szkoleniu.
Termin realizacji: 01.01.2019 - 31.12.2019 r.
Zadania w ramach projektu: staze, szkolenia, bony szkoleniowe, prace
interwencyjne,  wyposazenie lub  doposazenia  stanowiska  pracy
dla skierowanego bezrobotnego, bony na zasiedlenie, jednorazowe $rodki
na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.

Srodki finansowe na rok 2019: 3 650 664.00 zi

Na dzien 31.12.2019 r. w ramach powyzszych form wsparcia aktywizowano

468 0s0b.

Realizacja projektow konkursowych:

PUP w Konskich w 2019 roku w ramach §rodkow unijnych
na aktywizacj¢ osob bezrobotnych powyzej 30 roku zycia kontynuowat realizacje¢
projektu konkursowego pn. ,,Akcja aktywizacja”.

Cel projektu: wzrost aktywnos$ci zawodowej i zatrudnienia wsrod osob
bezrobotnych powyzej 29 roku zycia znajdujacych si¢ w szczegdlnie trudnej
sytuacji na rynku pracy, ktore poszukujg zatrudnienia.

Okres realizacji projektu: 01.06.2018 r. — 31.05.2020 r.

Ogotem kwota dofinasowania przyznana Beneficjentowi: 1 378 226,94 zlotych
Wartos¢ budzetu projektu na rok 2019 wynosita: 814 312,00 zk.

Zadania realizowane w ramach projektu w 2019 r.: poradnictwo zawodowe, prace
interwencyjne, staze, szkolenia, refundacje kosztow opieki nad dzieckiem

lub osobg zalezna.
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W ramach projektu w 2019 r. 14 oséb kontynuuje aktywizacje rozpoczeta
w 2018 r., natomiast w 2019 r. do projektu zrekrutowano 93 osoby bezrobotne,
ktore skorzystaty z nastepujacych form wsparcia:
- 21 os6b skorzystato z grupowych szkolen, przewidziane szkolenia umozliwiajg
zdobycie kwalifikacji z zakresu:
o . Obstuga i programowanie obrabiarek sterowanych numerycznie
oraz technologie informacyjno-komunikacyjne (ICT)”
o _Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metodqg MAG 135-1"

- 26 o0sob skorzystalo z 6 miesi¢cznych stazy,
- 33 osoby skorzystaty z 6 miesi¢gcznych prac interwencyjnych,
- 13 0s06b podjeto prace w ramach wyposazonego lub doposazonego stanowiska
pracy.

Dodatkowo 11 uczestnikéw projektu objetych wsparciem w 2019 r.
w ramach zadania staze, prace interwencyjne badz wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy skorzystalo ze zwrotu kosztow opieki nad dzieckiem/dzie¢mi
lub osobg zalezng (realizowany na podst. Ustawy o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy art. 61 oraz stosownego regulaminu)

PUP w Konskich w 2019 r. pozyskiwat dodatkowe §rodki Funduszu Pracy
z ,rezerwy’ Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spoleczne; na realizacje
programOw na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkdéw bezrobocia
1 aktywizacji zawodowe] bezrobotnych 1 uzyskal dofinansowanie w tacznej

kwocie 1 016 000,00 zI w ramach programow:

e program aktywizacji zawodowej bezrobotnych niepetnosprawnych oraz
bezrobotnych, ktorzy sprawowali opieke nad osobq zalezng, w szczegdlnosci
niepetnosprawng (200 000,00 zl.) (realizowane formy wsparcia: roboty
publiczne, staze, dotacja)

e program aktywizacji zawodowej  bezrobotnych  bedgcych  dtuznikami

alimentacyjnymi (28 500,00 z}) (realizowana forma wsparcia: roboty publiczne)
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e program aktywizacji zawodowej bezrobotnych, ktorego realizacja wynika
zdiagnozy biezgcych potrzeb rynku pracy —program stazy w placowkach ARiMR
(16 000,00 zL.) (realizowana forma wsparcia: staze),

e program aktywizacji zawodowej bezrobotnych zamieszkujgcych na wsi
(321 500,00 z1.) (realizowana forma wsparcia: roboty publiczne)

e program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w rejonach wysokiego bezrobocia
(450 000,00 z1.) (realizowana forma wsparcia: roboty publiczne)

W trakcie realizacji powyzszych programow dokonano przesuni¢¢ Srodkow

miedzy programami - 121 500,00 zt z programu aktywizacji zawodowe;j

bezrobotnych bedacych diuznikami alimentacyjnymi na program aktywizacji
zawodowe] bezrobotnych zamieszkujacych na wsi.

Na dzien 31.12.2019 r. w ramach wyze] wymienionych programow

I realizowanych form wsparcia aktywizowano 172 osoby.

Na dzien 31.12.2019 r. w ramach réznych form wsparcia realizowanych
przez PUP w Konskich w ramach $rodkéw otrzymanych na aktywizacje osob
bezrobotnych przeznaczonych na rok 2019 zaktywizowano 1 681 oséb

bezrobotnych.
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Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Powiatowy Urzad Pracy w Konskich otrzymat 499 900 z1 na finansowanie

dziatah na rzecz ksztalcenia ustawicznego pracownikéw 1 pracodawcow

z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (w ramach limitu aktywizowano 238

0s0b).

Tabela 5. Pozostate dziatania realizowane w PUP w Konskich w 2019 r.

LIMIT Osoby Zaangazowanie
aktywizowane srodkow

Krajowy Fundusz
Szkoleniowy

- na finansowanie dziatan na rzecz
ksztatcenia ustawicznego
pracownikoéw i pracodawcow

499 900,00 zt 238 osob 463 211,22 zt

PFRON 190 230,00 zt 9 0s6b w tym: 190 230,00 zt
- w zakresie rehabilitacji 5 0s6b — doposazenie | -171 000,00 zt
zawodowej 0s6b lub wyposazenie
niepetnosprawnych stanowiska pracy
3 0soby — staz - 16 536,00 zt
1 osoba - szkolenie - 2694,00 zt

Kierunki szkolen z Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Pilarz — operator pilarki.

Prawo jazdy kat. C , C+E, kwalifikacja wstgpna przyspieszona do prawa
jazdy kat. C, C+E.

Techniki sprzedazy wraz 2z negocjacjami z telemarketingiem
dla przedstawicieli handlowych.

Spawacz MAG/TIG.

Reczne cigcie plazmowe.

Reczne przecinanie tlenowe.

Eksploatacja do obstugi kottéw o mocy powyzej 50 kW bez ograniczenia
temperatury lub z ograniczeniem temperatury do 110 °C”.

Lider produkc;ji.

Certyfikat kompetencji zawodowych w transporcie drogowym.

obstuga wozkow jezdniowych kat. IT WJO.

obstugi zurawi przeno$nych HDS kat. II Z.
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Samorzadowy zaktad budzetowy — podsumowanie podatkowych skutkéw
nowelizacji. przepisow podatkowych w 2019 roku.

Operator koparki jednonaczyniowej kl. 111 do 25 ton.

Obstuga podestow ruchomych.

Specjalista ds. kadr i ptac.

Prawo pracy.

Kurs jezyka angielskiego z elementami jezyka biznesu.

Stylista w makijazu permanentnym.

Kurs dla kandydatéw na ksiggowego — I stopien certyfikacji.

Kamertony w pracy pedagogicznej z osobami niepetnosprawnymi
1 autystycznymi. Terapia dzwigkiem.

Edukacja ucznia z autyzmem.

Niekonwencjonalne metody nauczania w edukacji rozwijajace
kreatywnos$¢ 1 innowacyjno$¢ dzieci.

Szkolenie z obstugi programu IRONCAD — szkolenie wstepne.

Kurs HVLA — manipulacje krotkodzwigniowe.

Kurs RUSI — anatomia sonograficzna i sonofeedback.

Automatyczne skrzynie biegdw — budowa diagnostyka i obstuga.
Skuteczne techniki sprzedazy 1 obstugi klienta. Optymalizacja procesu
sprzedazy 1 obstugi klienta.

Sourcing — prowadzenie zaawansowanych projektow oszczednosciowych.
Lan Management w zakupach.

MSA — Analiza Systemow Pomiarowych.

Problem Solving/8D — rozwigzywanie problemow.

Napedy i1 sterowanie hydrauliczne w maszynach 1 urzadzeniach.
Elektrohydraulika i hydraulika proporcjonalna.

Diagnostyka, eksploatacja i serwis urzadzen uktadéw hydraulicznych.
Projektowanie napedow 1 sterowan hydraulicznych.

Badania wizualne VT 1 2 wraz z egzaminem

Badania ultradzwickowe UT 1 1 2 wraz z egzaminem

Specjalista — serwisant elektroniki

Odzysk danych

Dozor 1 eksploatacja urzadzen elektroenergetycznych wraz z egzaminami
Prawo pracy 2019 w teorii 1 praktyce. Terazniejszos$¢ 1 przesztos¢
Tartacznik z elementami obstugi pily tahcuchowej oraz suszarni
Nowoczesny przedstawiciel handlowy
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Rozliczanie z ZUS-em i Urzedem Skarbowym w 2019 roku po zmianach
w podatku dochodowym od oséb fizycznych obowigzujacych
od 1 sierpnia 2019 r., 1 pazdziernika 2019 r. oraz 1 stycznia 2020 r.

Dla kandydatéw na specjaliste ds. kadr 1 wynagrodzen

Operator frezarki CNC

Uprawnienia elektroenergetyczne i gazowe

Kosztorysowanie od podstaw program NORMA PRO

Psychologia sprzedazy i obstugi klienta

Zmiany w podatku VAT od stycznia 2020 roku.

Kierunki szkolen dla bezrobotnych w 2019 r.

Kurs prawa jazdy kat. C, oraz kwalifikacja wstgpna przyspieszona
do prawa jazdy kat. C, C+E — 21 o0s6b

Operatorzy maszyn CNC — 15 oséb

Spawacz (r6zne metody MAG, MIG, TIG) — 13 oséb

Kierowca wozkow jezdniowych — 6 0sob

Kursy kosmetyczne ( w tym kursy stylizacji paznokci, stylizacji rzgs,
mikropigmentacja) — 5 osob

Operator koparek jednonaczyniowych do 25 ton kl. 11 — 4 osoby
Operator koparkotadowarek kl. III wszystkie — 2 0soby

Pilarz — drwal, operator pilarek spalinowych, pielggnacja drzew obshuga
kos spalinowych. — 2 osoby

Prawo jazdy kat. C+E oraz szkolenie okresowe w zakresie bloku
programowego do prawa jazdy kat. C, C+E, C1, C1+E — 1 osoba

Kurs florystyki — 1 osoba

Kurs fotograficzny — 1 osoba

Szkolenie okresowe kierowcow — 1 0soba

AutoCad narzedzia wspomagajace projektowanie I, I1, I1I stopien — 1 osoba
Kurs kroju i szycia — 1 osoba

Kurs kwalifikacyjny na zwrotniczego — 1 osoba

Operator zurawi przewoznych HDS kat. II Z — 1 osoba

Adobe Illustration — 1 osoba

Szkolenie f-gazowe, certyfikacja personelu — 1 osoba

Fryzjer — 1 osoba

Zawodowy kurs masazu — 1 0soba

Specjalista ds. kadr i wynagrodzen — 1 osoba

Kwalifikowany pracownik ochrony fizycznej — 1 osoba

Prawo jazdy kat. D po B — 1 osoba

kurs instalatorski systemow fotowoltaicznych — 1 osoba
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Aktywizacja osob bezrobotnych w okresie do 31 grudnia 2019 r.

Powiatowy Urzad Pracy w Konskich

Tabela 6. Aktywizacja oséb bezrobotnych w 2019 r.

Wydatki Osob
AL Oy w g019 r. aktywizoe//vane

Staze 3860 312,50 zi 723
Prace interwencyjne 1231 949,99 zt 285
Roboty publiczne 1910 382,40 zt 289
Szkolenia (w tym KLUB PRACY) 74 067,44 4 45
Bony zatrudnieniowe 0,00 zt 0
Bony stazowe 209,40 zt 1
Bony na zasiedlenie 447 883,33 zk 64
Bony szkoleniowe 79 537,05 z4 18
Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j 1 881 200,00 zH 91
Prace spotecznie uzyteczne 15 345,24 7k 21
Refundacja kosztow wyposaz. lub doposaz. stanowiska pracy 658 000,00 zt 33
Dofinansowanie 50+ 79 414,25 zk 13
Inne (stypendia, sktadki ZUS) 0,00 zt 0
Ogolem: 10 338 301,60 zk 1583
AKCJA AKTYWIZACIA
Staze 199 946,88 zt 32
Prace interwencyjne 126 303,46 zt 32
Wyposazenie lub doposazenie 272 000,00 zt 13
Szkolenia 96 042,66 zk 21
Koszty opieki nad dzieckiem/osoba zalezna 994436 zt 11
Ogotem: 704 237,36 zk 98
OGOLEM Formy aktywizacji 11 042 538,96 z} 1681
KFS (limit srodkéw przyznanych (499 900,00zt) 463 211,22 z} 238

27




Liczba zawartych uméw w ramach poszczegolnych form aktywizacji
do konca 2019 r.

Tabela 7. Umowy zawarte w 2019 r.

Lp. Aktywne formy aktywizacji Liczba umow
1. | Staze 667
2. | Prace interwencyjne 245
3. | Roboty publiczne 137
4. | Szkolenia 46
5. | Bony zatrudnieniowe 0
6. | Bony stazowe 1
7. | Bony na zasiedlenie 65
8. | Bony szkoleniowe 18
9 Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci 91

" | gospodarczej
Refundacja kosztow wyposazenia

10. . : 40

lub doposazenia stanowiska pracy

11. | Prace spotecznie uzyteczne 3

Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie osoby

12. .. o 4

powyzej 50 roku zycia

13. | Refundacja kosztéw opieki nad dzieckiem 12
14.| Krajowy Fundusz Szkoleniowy (KFS) 74

OGOLEM 1403

Powiatowy Urzad Pracy w Konskich w ramach poszczegolnych form wsparcia

przeprowadzit tacznie 93 kontrole.
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Realizacja robot publicznych w podziale na gminy w 2019 roku

Tabela 8. Roboty publiczne w poszczegolnych gminach Powiatu Koneckiego w 2019 r.

umow

Nazwa emin Kwota zaangazowanych Liczba
gminy srodkow aktywizowanych oséb

Fatkow 90 934,00 zt 14
Gowarczow 82 714,00 zt 14
Konskie 86 420,00 zt 13
Radoszyce 107 656,00 zt 17
Ruda Maleniecka 56 623,00 zt 8
Stupia Konecka 72 232,00 zt 10
Smykow 63 872,00 zt 10
Stgporkéw 104 235,00 zt 16
Powiat Konecki -
Zabytkowy Zaktad Hutniczy 77 461,00 zt 11
w Malencu
Wszechnica Konecka 873 290,00 zt 123
?taropolskf Z\{Vlazek Gmin 283 231,00 74 49
i Miast Konskie
Stowarzyszenie na Rzecz
rozwoju Wsi Gosan - 11 937,00 zt 2
Wtochéw
Towarzy§two Przyjaciot 6 932,00 zt 1
Odrowaza
Stowar'zysze.nle na R%ecz 7016,00 2t 1
Rozwoju Wsi Komorow

Ogodtem 1924 533,00 zt 289

Ogotem liczba zawartych 137
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Realizacja ustug z zakresu posrednictwa pracy
Gieldy pracy

W 2019 roku zorganizowano 16 gietd pracy, w ktorych tacznie wziety
udziat 164 osoby. W wyniku przeprowadzonych rozméw 10 osob podjeto
zatrudnienie.

Pracodawcy dla ktérych organizowano gietdy pracy poszukiwali pracownikow
na stanowiska: operator maszyn i urzadzen do obrobki drewna, sprzedawca,
pracownik przygotowujacy positki typu fast food, murarz, tadowacz
— pakowacz, formierz odlewnik, operator pieca odlewniczego, szlifierz metali,
kucharz, robotnik gospodarczy, sprzataczka, pomocnik produkcji, monter

konstrukcji aluminiowych, asystent sprzedazy, pracownik fizyczny.

Regionalne Targi Pracy

W dniu 27 wrze$nia 2019 roku w godzinach od 10%° do 12% odbyly sie
w Konskich w Hali Sportowej Zespolu Szkdél Ponadgimnazjalnych nr 1
przy ul. Stanistawa Staszica 5 - Regionalne Targi Pracy pod patronatem
Marszatka Wojewodztwa Swietokrzyskiego Pana Andrzeja Betkowskiego,
organizatorami wydarzenia byli Wojewodzki Urzad Pracy w Kielcach,
Powiatowy Urzad Pracy w Konskich oraz Starosta Powiatu Koneckiego.
Wspotorganizatorami byli Powiatowy Urzad Pracy w Skarzysku - Kamiennej
oraz Powiatowy Urzad Pracy we Wioszczowie.
Organizacja Regionalnych Targow Pracy to odpowiedZ na dynamicznie
zmieniajacy si¢ rynek pracy oraz rosngce zapotrzebowanie na pracownikow
okreslonych branz. To wydarzenie rekrutacyjne, ktére pozwolito zapoznaé si¢
z ofertami pracy dostepnymi na lokalnym rynku, jak rowniez umozliwito osobom

poszukujacym  zatrudnienia  bezposredni  kontakt z  pracodawcami
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oraz rozmowe¢ na temat warunkow zatrudnienia. Pracodawcy za§ mogli
skonfrontowa¢ swoje potrzeby z oczekiwaniami oséb poszukujacych pracy,
uzyska¢ informacje o formach wsparcia i pomocy ze strony urzeddéw pracy
oraz mozliwosciach pozyskania srodkow z UE.

Glownym celem Regionalnych Targéw Pracy bylo wyjscie naprzeciw
oczekiwaniom spotecznym, poniewaz powiat konecki wcigz boryka si¢
z wysokg stopa bezrobocia. Na 28 stoiskach wystawienniczych w strefie
zatrudnienia oferowanych byto ponad 700 wolnych miejsc pracy w kraju oraz
ponad 2 000 miejsc pracy za granica. Potrzeby kadrowe prezentowaly firmy
z Konskich, gmin powiatu koneckiego oraz powiatow osciennych.

Regionalne Targi Pracy stworzyly mozliwos¢ zaprezentowania
mieszkancom Konskich 1 regionu, kompleksowej oferty pracy dostgpne;j
na lokalnym rynku, a takze mozliwo$¢ spotkan z ekspertami, prezentacje firm,
podnoszenie kwalifikacji poprzez udziat w warsztatach 1 szkoleniach
oraz niepowtarzalna szansa zdobycia wiedzy pozwalajacej juz dzi§ wihasciwie
pokierowaé S$ciezka swojego rozwoju. Wystawcy Targdw — inwestorzy
z regionu koneckiego — otrzymali mozliwo$¢ pozyskania nowych pracownikow,
przy wlasnych stoiskach promowali wlasne firmy oraz brali udziat
w wydarzeniach towarzyszacych.

Regionalne Targi Pracy byly skierowane zaréwno do oséb bezrobotnych,
jak 1 wszystkich zainteresowanych podjeciem lub zmiang dotychczasowe;j
aktywnos$ci zawodowej, autorozwojem 1 podniesieniem wilasnych kwalifikacji
oraz studentow 1 absolwentow.
Wystawcy podzieleni byli na trzy strefy:
e W strefie zatrudnienia bylo 28 wystawcow — firmy funkcjonujace
na rynku powiatu koneckiego oraz agencje zatrudnienia prezentowaty

odwiedzajacym profile wlasnych firm oraz przedstawiaty wilasne oferty

pracy,
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e W strefie edukacji byto 6 wystawcoéw - szkoty, jednostki szkoleniowe
przedstawity oferte edukacyjng oraz oferty szkolen,

e W strefie przedsiebiorczosci byto 5 wystawcow — jednostki i instytucje
publiczne tj. ZUS, US, PFRON, Glowny Punkt Informacyjny Funduszy
Europejskich w Kielcach udzielat informacji na temat mozliwosci
uzyskania wsparcia finansowego.

W ramach Targéow zorganizowane zostalo spotkanie informacyjne
- wWlasna firma — pomoc na starcie”

Na Targi skierowano 437 o0sob, a tacznie odwiedzito Targi okoto 1 000 osob.

Europejskie Dni Pracodawcow

W dniach 14 - 25 pazdziernika 2019 roku odbyly si¢ Europejskie Dni
Pracodawcéw 2019. W ramach tej inicjatywy Powiatowy Urzad Pracy
w Konskich zorganizowat dwa wydarzenia:

1. Spotkanie informacyjno - konsultacyjne w siedzibie urzedu
2. Indywidualne spotkania informacyjno - konsultacyjne w siedzibach
pracodawcow
W spotkaniach wzieto udziat tacznie 16 pracodawcow nalezacych do branz
poszczegolnych sekcji PKD:
e 7z sekcji C — Przetworstwo przemystowe — 6 pracodawcow
e 7z sekcji E — Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz
dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacjg — 2 pracodawcow
e 7z sekcji F— Budownictwo — 2 pracodawcow
e 7z sekcji G — Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow
samochodowych, wigczajgc motocykle — 3 pracodawcow
e z sekcji | — Dziatalno$§¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ushugami

gastronomicznymi — 1 pracodawca
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e 7z sekcji M — Duziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna
— 1 pracodawca

e 7z sekcji Q — Opicka zdrowotna i pomoc spoteczna — 1 pracodawca

Konferencja dla pracodawcow

W dniu 01.03.2019 r. w Sali konferencyjnej Zakladu Doskonalenia
Zawodowego w Konskich odbyta si¢ Konferencja dla Pracodawcow z terenu
powiatu koneckiego.

W konferencji wzi¢to udziat 26 oséb reprezentujacych lokalnych pracodawcow.

Program konferencji zaktadat przedstawienie ustug 1 instrumentow rynku
pracy kierowanych do pracodawcow, przyblizenie mozliwosci uzyskania
wsparcia w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego, jak rowniez omoéwienie
realizowanych przez PUP w Konskich projektow, w szczegdlnosci projektu
konkursowego ,,Akcja Aktywizacja".

W dalszej czesci konferencji Kierownik Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych
omoOwit temat dot. e-acta oraz Naczelnik Urzgdu Skarbowego w Konskich
prezentowat aktualne zmiany podatkowe.

Celem konferencji bylo nawigzanie wspolpracy z partnerami lokalnego
rynku pracy, ktora przyniesie wymierne rezultaty na rzecz wzrostu zatrudnienia

w powiecie koneckim, a pracodawcom stworzy mozliwos¢ rozwoju firm.
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Pozostale dziatania

Powiatowy Urzad Pracy w Konskich na poczatku 2019 r. dokonat analizy
efektywnosci podmiotéw gospodarczych tworzonych w ramach jednorazowych
srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej udzielanych w latach 2011-2015.

Z przeprowadzonej analizy uzyskano informacje, jaki jest czas
prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczych zarejestrowanych w systemie CEIDG
po uzyskaniu wsparcia udzielonego przez Powiatowy Urzad Pracy w Konskich,
jaki charakter dziatalno$ci gospodarczych jest aktywny na rynku najdtuzej
oraz wytoniono z badanej grupy liczbe przedsigbiorcow prowadzacych
dziatalnos$¢ gospodarcza do chwili obecne;.

W latach 2011 — 2015 z pomocy w postaci jednorazowych $rodkow
na podjecie dziatalnosci gospodarczej oferowanej bezrobotnym zarejestrowanym
w ewidencji osob bezrobotnych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Konskich
skorzystalo 765 os6b w tym 221 kobiet 1 544 mgzczyzn, a wielkos¢ srodkdw
przeznaczonych na ten cel to: 14 279 480 zi.

Dla potrzeb przeprowadzenia analizy wykorzystano dane z systemu

CEIDG oraz dane statystyczne przygotowane przez PUP Konskie.

Podejmowano wspolnie z partnerami rynku pracy inicjatywy na rzecz
aktywizacji 0sob bezrobotnych i poszukujacych pracy: wspotpraca z jednostkami
samorzadu terytorialnego (ze szczegdlnym uwzglednieniem gmin, osrodkow
pomocy spotecznej, organizacji pozarzadowych 1 lokalnych pracodawcow).

Systematyczne monitorowanie efektow swiadczonych ushug
oraz zastosowanych instrumentow rynku pracy w stosunku do ponoszonych
kosztow zaprocentowalo spadkiem stopy bezrobocia w powiecie koneckim.
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Wyroznienie dla Powiatowego Urzedu Pracy w Konskich
za uzyskanie efektywnych i skutecznych dzialan aktywizacyjnych

Powiatowy Urzad Pracy w Konskich otrzymat od Ministra Rodziny, Pracy
1 Polityki Spotecznej wyrdznienie za uzyskanie w 2019 roku efektywnych
1 skutecznych dziatan aktywizacyjnych podejmowanych wobec 0s6b
bezrobotnych z uwzglednieniem sytuacji na lokalnym rynku pracy

w wojewodztwie swietokrzyskim.

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej

WYROZNIENIE

dla

Powiatowego Urzedu Pracy
w Konskich

za uzyskanie w 2019 roku efektywnych i skutecznych dziatan
aktywizacyjnych podejmowanych waobec osob bezrobotnych
z uwzglednieniem sytuacji na lokalnym rynku pracy

w wojewodztwie swigtokrzyskim

I

Minister Rodziny.
Pracy i Polityki Spoteczne;

Warszawa, styczen 2020 rok
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Graficzne przedstawienie stopy bezrobocia w Polsce
oraz w Wojewédztwie Swietokrzyskim

Stopa bezrobocia w Polsce wg. wojewodztw

Stan w dniu 31 grudnia 2019 r.
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Stopa bezrobocia w Wojewoddztwie Swietokrzyskim wg. powiatow

Stan w dniu 31 grudnia 2019 r.
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podregion sandomiersko - jedrzejowski - 7,0%

(powiaty: buski, jedrzejowski, kazimierski, opatowski, pinczowski,
sandomierski, staszowski oraz wloszczowski).

Zrédto: GUS
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Podsumowanie — stan na 31 grudnia 2019

W grudniu 2019 roku stopa bezrobocia w powiecie koneckim wyniosta
10,9% 1 byta nizsza 0 0,6%0 od stopy procentowej dla powiatu odnotowanej
w koncu 2018 r. (11,5%). Stopa bezrobocia w powiecie koneckim
na koniec 2019 roku byta wyzsza od stopy bezrobocia w wojewodztwie

swigtokrzyskim o 3% oraz wyzsza od krajowej stopy bezrobocia o 5,7%.

Liczba zarejestrowanych osob bezrobotnych zwigkszyla sie¢ w grudniu
2019 r. 0 143 osoby w porownaniu do miesigca listopada 2019 r.

W miesigcu grudniu nastapit spadek liczby rejestrujacych sie o 169 osob
w porownaniu do grudnia 2018 r.

W grudniu pozyskano tacznie 33 ofert pracy. Na jedng oferte pracy,
zgloszong w grudniu 2019 r., przypadato $rednio 14 zarejestrowanych
bezrobotnych.

W 2019 roku zarejestrowano 5 942 osoby, a wyrejestrowano 6 111 oséb,
z czego wigkszos$¢, bo 3 214 osoby z powodu podjecia pracy tj. 53%
og6tu wylgczonych z ewidenciji.

Wsérod osob, ktéore podjety prace - 1583 skorzystaly ze wsparcia
Powiatowego Urzedu Pracy w Konskich.

W 2019 roku zgtoszono tacznie 2 163 wolnych miejsc pracy i miejsc
aktywizacji zawodowej. W porownaniu do 2018 roku ilo$¢ ta zmniejszyta
si¢ 0 846 miejsc pracy.

W ramach programow rynku pracy w 2019 roku w roéznych formach
zaktywizowano 1 681 0s6b bezrobotnych.
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