Klauzula informacyjna dla cudzoziemcéw

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
dan;{ch oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L.2016.119.1) Powiatowy
Urzad Pracy w Konskich

Informuje, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy

z siedzibg w Koriskich przy ul. Stanistawa Staszica 2 reprezentowany przez

Dyrektora

Mozesz sie Pani/Pan z Nami kontaktowac¢ poprzez numer telefonu (41) 260 43 62

lub adres email kiko@praca.gov.pl.

Pani/Pana moze si¢ skontaktowaé z naszym inspektorem ochrony danych za

pomoca adresu e-mail: iod@pup.konskie.pl

FLani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w nastepujgcym/cych celu/celach:

a. Realizacji zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, oraz ustawy z dnia 12
grudnia 2013 r. o cudzoziemcach - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ ww.
rozporzadzenia,

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w nastepujgcym zakresie:

a. Imie i Nazwisko

b Data urodzenia

c. Numer dokumentu tozsamosci (paszportu)

Pani/Pana dane osobowe mogg zostaé ujawnione nastepujgcym

odbiorcom/kategoriom odbiorcow:

a. Organy administracji rzadowej i samorzadowej oraz inne organy wedtug

witasciwosci terytorialnej lub przedmiotowej

Naszg podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:

a. art. 6 ust. 1 lit. ¢, d i e RODO

b. art. 9 ust. 2 lit. g RODO

¢. ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy

d. ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy



7) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich ani
organizacji miedzynarodowych.

8) Pani/Pana dane osobowe bedg przez nas przechowywane przez okres 10 lat
zgodnie z ustawg dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy oraz zgodnie z Instrukcjg kancelaryjna.

9) Ma Pani/Pana prawo do:

a. zadania dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania;

b. wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych;

C. przenoszenia swoich danych osobowych;

d. cofniecia zgody na przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych
w dowolnym momencie;

€. wniesienia skargi do organu nadzorczego.

10) Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym,
w przypadku niepodania danych niemozliwe jest skorzystanie z oferowanych
przez nas ustug.

11) Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji, w tym profilowaniu.
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