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Projekt pn.: ,,Kierunek praca”
Jjest wspolfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego,
Os priorytetowa 10 Otwarty rynek pracy,
Dzialanie 10.2 Dziafania na rzecz podniesienia aktywnosci zawodowej osob powyiej 29 r.Z.
Poddzialanie 10.2.1 Wsparcie aktywnosci zawodowej 0séb powyiej 29 roku iycia pozostajgcych bez zatrudnienia
(projekty konkursowe)

. Projekt realizowany na podstawie umowy z Wojewdodzkim Urzedem Pracy w Kielcach petnigcym rolg Instytucji
Posredniczgcej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego
na lata 2014-2020"

Znak sprawy : PUP.OAIK. 272.7.2017

ZAPYTANIE OFERTOWE

I. NAZWA I ADRES ZAMAWIAJACEGO.

Powiatowy Urzad Pracy w Konskich

ul. Stanistawa Staszica 2, 26 — 200 Konskie

Tel. 0 41 260 43 62

fax. 0 41 260 43 63

e-mail : kiko@ praca . gov.pl

Pracownikow Zamawiajacego obowigzuje pieciodniowy tydzien pracy — od poniedziatku do piatku.
Pracownicy rozpoczynajg prace o godzinie 7:30 , a koncza jg o godzinie 15:30.

II. TRYB UDZIELANEGO ZAMOWIENIA.

Postepowanie o udzielenie zaméwienia publicznego prowadzone na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy z dnia
29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych ( t. j. Dz. U. z 2015r., poz. 2164 z pdzn. zm.)

Niniejsze postepowanie zostato ogtoszone w dniu 02 maja 2017r. w Bazie Konkurencyjnosci
www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl oraz na stronie internetowej Zamawiajgcego
www.pup.konskie.ibip.pl .

III. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA.

Przedmiotem zamowienia jest ustuga szkoleniowa: kurs ,kierowca wozkéw jezdniowych z napedem
silnikowym wraz z bezpieczna obstuga — wymiang butli gazowych” dla 4 osdb bezrobotnych (kod CPV
80530000-8 ustugi szkolenia zawodowego).

Projekt ,KIERUNEK PRACA”

Ogolina liczba godzin szkolenia wynosi 67 h dla kazdej osoby, w tym 15 godzin indywidualnej praktycznej
nauki jazdy wozkiem jezdniowym dla kazdej osoby.

(1 godzina szkolenia teoretycznego = 45 minut zaje¢ + 15 minut przerwy

1 godzina szkolenia praktycznego = 60 minut praktycznej nauki jazdy wozkiem jezdniowym)

Program szkolenia.

Ramowy program kursu kierowcy wozkéw jezdniowych z napedem silnikowym wraz z bezpieczng
obstuga — wymiang butli gazowych



Wiadomosci o dozorze technicznym.

Typy stosowanych wozkow jezdniowych.

Budowa wozka.

Wiadomosci z zakresu tadunkoznawstwa.

Czynnosci operatora przy obstudze wozkow przed podjeciem pracy i po pracy wozkami.
Czynnosci operatora w czasie pracy wozkami.

Wiadomosci z zakresu BHP.

Praktyczna nauka jazdy i manewrowania osprzetem wozkow.

Bezpieczna obstuga - wymiana butli gazowych

Kurs konczy sie egzaminem przed komisjg powotang przez Urzad Dozoru Technicznego. Koszt egzaminu
nalezy uwzgledni¢ w kalkulacji kosztow szkolenia.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie
szczegdtowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014
r. poz. 667) program szkolenia powinien zawiera¢ nastepujace informacje:

1. Nazwe szkolenia;

2. Czas trwania i sposob organizacji szkolenia;
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. Wymagania wstepne dla uczestnikdw szkolenia;
. Cele szkolenia ujete w kategoriach efektéw uczenia sie z uwzglednieniem wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych;
5. Plan nauczania okreslajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar, z uwzglednieniem
czesci teoretycznej i praktycznej;
6. Opis tresci — kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegdlnych zajec edukacyjnych;
7. Wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych;
8. Przewidziane sprawdziany i egzaminy.

Zajecia na kursie nie moga trwaé dtuzej niz 8 godzin zegarowych dziennie. Szkolenie musi zostac
zrealizowane wedtug planu nauczania obejmujgcego przecietnie nie mniej niz 25 godzin zegarowych
w tygodniu. Uczestnicy kursu w trakcie jego realizacji muszg mie¢ zapewnione warunki pracy zgodnie
z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy (za warunki BHP Wykonawca odpowiada od momentu
rozpoczecia szkolenia do jego zakonczenia - Wykonawca zobowigzuje sig¢ do wyznaczenia
pracownika/ow odpowiedzialnych za przestrzeganie tych przepisow), materiaty dydaktyczne (zeszyty
formatu A4 - 96 kartkowe w kratke, dtugopisy, skrypty tematyczne lub podreczniki zwigzane z tematyka
szkolenia — materialy te uczestnicy kursu otrzymuja na wtasnosc).

Podczas zaje¢ praktycznych z zakresu obstugi wozkow jezdniowych uczestnicy kursu musza mieé
zapewniony indywidualny dostep do wdzkdw jezdniowych.

Godziny realizacji szkolenia miedzy godz. 8.00 a 18.00.

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ kazdego dnia uczestnikom szkolenia gorgce i zimne napoje
(kawa, herbata, woda mineralna).

Szkolenie musi zosta¢ przeprowadzone przez odpowiednio wykwalifikowana i doSwiadczong kadre
dydaktyczng adekwatnie do tematyki szkolenia.

Wykonawca jest bezposrednio odpowiedzialny za przygotowanie , przeprowadzenie i obstuge szkolenia,
zapewnienie materiatdw dydaktycznych oraz pomocy szkoleniowych, zapewnienie trenera szkolenia
i osoby bedacej koordynatorem szkolenia. Osoba wyznaczona w tym celu przez Wykonawce musi
przebywac ( przez caly okres trwania szkolenia) w miejscu odbywania zaje¢ w celu zapewnienia
prawidtowej organizacji zajec i powinna dysponowac¢ numerem telefonu kontaktowego.

Absolwenci kursu po jego zakonczeniu otrzymujg nastepujacy/e dokument/y:

1. Zaswiadczenie ukonczenia kursu zawierajgce: numer z rejestru wydanych zaswiadczen, imie
i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika (w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajgcego
tozsamos$é), nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie, forme i nazwe szkolenia, okres
trwania szkolenia, miejsce i date wydania zaswiadczenia, tematy i wymiar godzin zajec edukacyjnych,
podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajacg szkolenie; - dokument
oznaczony zgodnie z wzorem umieszczonym ponizej (Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegotowych warunkéw realizacji oraz trybu
i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 667) lub

- Zaswiadczenie wydane na podstawie § 18 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2014 r, poz
622).



Do zaswiadczenia MEN nalezy dotaczy¢ suplement zawierajacy nastepujace informacje:
- okres trwania szkolenia,
- tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych
- numer z rejestru zaswiadczenia, do ktdérego nalezy suplement,
- podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowa.
2. Zaswiadczenie kwalifikacyjne do obstugi urzadzer transportu bliskiego wydane przez
Urzad Dozoru Technicznego
Zaswiadczenia muszg by¢ oznaczone zgodnie z wzorem zamieszczonym ponizej.
Wykonawca zobowigzany jest do przeprowadzenia ankiety ewaluacyjnej dla uczestnikéw szkolenia.
Wykonawca dotacza do oferty wzér zaswiadczenia o ukoficzeniu kursu oraz wzér ankiety ewaluacyjnei.
Miejsce realizacji szkolenia — Konskie.

Powyzsze dokumenty musza by¢ oznaczone w nastepujacy sposob:
Wykonawca zobowigzany jest do oznakowania miejsca realizacji szkolenia oraz materialow
dydaktycznych w nastepujacy sposéb :
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Projekt pn.: ,Kierunek praca”
jest wspétfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego,
Of priorytetowa 10 Otwarty rynek pracy,
Dzialanie 10.2 Dzialania na rzecz podniesienia aktywnosci zawodowej 0séb powyzej 29 r.3,
Poddziatanie 10.2.1 Wsparcie aktywnosci zawodowej osob powyiej 29 roku ycia pozostajgcych bez zatrudnienia
(projekty konkursowe)

Ponadto Zamawiajacy dokona zaptaty za w/w szkolenie po jego zakofczeniu oraz przedtozeniu
dokumentéw wymienionych w istotnych postanowieniach umowy po podpisaniu przez strony zgodnego
protokotu odbioru ustugi.

B. Termin realizacji zamowienia : rozpoczecie - maj 2017 r. (planowany termin rozpoczecia kursu 23-
24.05.2017 r.) zakonczenia czerwiec 2017 r.

2. Znak sprawy nadany przez Zamawiajgcego : PUP OAIK 272. 7.2017

3. Wspdlny Stownik Zaméwien ( CPV ) : 80530000-8 - ustugi szkolenia zawodowego.

PUP w Konskich realizujac zalecenia Rady Ministréw z dnia 28 lipca 2015 roku dotyczace
stosowania klauzul spotecznych przy udzielaniu zaméwien publicznych wymaga, aby osoby
petniace funkcjg koordynatora szkolenia byly zatrudnione na umowe o prace. Zamawiajacy
uzasadnia swq decyzje przedmiotem i charakterem czynnosci wykonywanych przez te
osoby.

IV. OPIS CZESCI ZAMOWIENIA , JEZELI ZAMAWIAJACY DOPUSZCZA SKEADANIE OFERT
CZESCIOWYCH.

1. Zamowienie obejmuje jedna czesc.

2. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert czeSciowych.



V. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA.

Termin wykonania zamowienia : Wykonawca musi przedstawi¢ w formularzu ofertowym stanowigcym
zatacznik nr 1 termin realizacji szkolenia mieszczgcym sie we wskazanym w rozdziale III okresie, tj.:

- rozpoczecie - maj 2017 r. (planowany termin rozpoczecia kursu 23-24.05.2017 r.) zakonczenia
czerwiec 2017 r.

Termin wskazany przez Wykonawce bedzie obowigzujacy, z zastrzezeniem wyijatku: Ze dotrzymanie
terminu rozpoczecia szkolenia stanie sie niemozliwe w sytuacji przediuzajacego sie w czasie
postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego.

VI. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA
OCENY SPEENIANIA TYCH WARUNKOW.

A. O udzielenie zamdwienia mogg ubiegac sie wykonawcy, ktdrzy:
1) nie podlegajg wykluczeniu;

W celu potwierdzenia braku podstaw wykluczenia wykonawcy z udzialu w postepowaniu
wykonawca sktada oswiadczenie — zatgcznik nr 3 oraz nr 4 do zapytania ofertowego.

2) spetniaja warunki udzialu w postepowaniu okreslone przez zamawiajgcego, dotyczace:

- kompetencji lub uprawnien do prowadzenia okreSlonej dziatalnosci zawodowej, o ile wynika to
z odrebnych przepisow;

- sytuacji ekonomicznej lub finansowej;

- zdolnosci technicznej lub zawodowesj.

- Kompetenciji lub uprawnien.

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku.

W celu potwierdzenia spetniania przez wykonawce warunkéw udziatu w postepowaniu
dotyczacych posiadania kompetencji lub uprawnien do prowadzenia okreslonej
dziatalnosci zawodowej, o ile wynika to z odrebnych przepiséw, Zamawiajacy zada:

- Wykonawca potwierdza spefnianie warunku poprzez ztozenie oSwiadczenia o wpisie do rejestru
instytucji szkoleniowych prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy whasciwy ze wzgledu na siedzibe
Wykonawcy ( zatacznik nr 5),

- Sytuacji ekonomicznej lub finansowej.

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku.

W celu potwierdzenia spetniania przez wykonawce warunkow udzialu w postepowaniu
dotyczacych sytuacji ekonomicznej lub finansowej, Zamawiajacy zada:

- Wykonawca potwierdza spetnianie warunku poprzez ztozenie o$wiadczenia o spetnianiu warunkow
udziatu w postgpowaniu — zatgcznik nr 2 do zapytania ofertowego.

- Zdolnosci technicznej lub zawodoweij.
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku.

W celu potwierdzenia spetniania przez wykonawce warunkow udziatu w postepowaniu
dotyczacych zdolnosci technicznej i zawodowej, Zamawiajacy zada:



- wykazu ustug wykonanych, a w przypadku sSwiadczen okresowych lub ciggtych rowniez
wykonywanych, co najmniej 2 ( dwdch ) gtéwnych ustug t. j. ustug szkolen grupowych ( dla co
najmniej 4 os6b stanowigcych jedng grupe), o wartosci nie mniejszej niz 2 000,00 ztotych, w okresie
ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest
krétszy — w tym okresie, wraz z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotéw,
na rzecz ktorych ustugi zostaty wykonane, oraz zataczeniem dowoddw okreslajgcych czy te ustugi zostaty
wykonane lub sa wykonywane nalezycie, przy czym dowodami, o ktdrych mowa, sg referencje badz
inne dokumenty wystawione przez podmiot, na rzecz ktérego ustugi byty wykonywane, a w przypadku
swiadczen okresowych lub ciggtych sa wykonywane, a jezeli z uzasadnionej przyczyny o obiektywnym
charakterze wykonawca nie jest w stanie uzyskac¢ tych dokumentéw — oswiadczenie wykonawcy; w
przypadku $wiadczen okresowych lub cigglych nadal wykonywanych referencje badz inne dokumenty
potwierdzajace ich nalezyte wykonywanie powinny by¢ wydane nie wczesniej niz 3 miesigce przed
uptywem terminu sktadania ofert;

Zamawiajacy nie bedzie oceniat zrealizowanych lub realizowanych ustug o wartosci ponizej wymaganej

(wartosci poszczegoinych ustug nie beda sumowane).

- wykazu osob, skierowanych przez wykonawce do realizacji zamdwienia publicznego, w szczegdinosci
odpowiedzialnych za swiadczenie ustug, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych,
uprawnien, doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do wykonania zamoéwienia publicznego, a takze
zakresu wykonywanych przez nie czynnosci oraz informacja o podstawie do dysponowania tymi
osobami.

Do prowadzenia zaje¢ z zakresu obstugi wozkéw jezdniowych musi to byé co najmniej 1 osoba
posiadajaca:

- minimum wyksztatcenie srednie;

- przeprowadzone minimum 1 szkolenie w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu
skfadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dzialalnosci jest krotszy — w tym okresie w tematyce kurs
kierowca lub operator wozkéw jezdniowych.

- wykazu narzedzi, wyposazenia zakladu lub urzadzen technicznych dostepnych wykonawcy w celu
wykonania zamdwienia publicznego wraz z informacjg o podstawie do dysponowania tymi zasobami:

Wykonawca musi posiada¢ co najmniej 1 (jeden) wozek jezdniowy z napedem silnikowym.
KONSORCIUM, SPOLKI CYWILNE

Dokumenty potwierdzajace spetnianie warunkéw udziatu w postepowaniu oraz brak podstaw
wykluczenia skiada kazdy z wykonawcdw wspélne ubiegajgcych sie o zamdwienie w zakresie,
w_ktoérym kazdy z wykonawcow wykazuje spetnianie warunkdw udziatu w_postepowaniu oraz brak
podstaw wykluczenia.

B. Ocena spetniania ww. warunkow zostanie dokonana w oparciu o informacje zawarte
w dokumentach i oswiadczeniach wyszczegdlnionych w rozdziale VII zapytania ofertowego. Z tresci
zataczonych dokumentdw musi wynika¢ jednoznacznie, iz ww. warunki Wykonawca spetnit.
Niespetnienie jakiegokolwiek z warunkéw wymienionych w lit. A skutkowac bedzie wykluczeniem
Wykonawcy z postepowania.

Jezeli wykonawca nie ztozyt o$wiadczen i dokumentéw, o ktérych mowa w rozdziale VII pkt 1
i pkt 3, oswiadczenia lub dokumenty sg niekompletne, zawierajg btedy lub budzg wskazane przez
zamawiajacego watpliwosci, zamawiajgcy wzywa do ich ztozenia, uzupetnienia lub poprawienia lub do
udzielania wyjasnien w terminie przez siebie wskazanym, chyba ze mimo ich ztozenia, uzupetnienia lub
poprawienia lub udzielenia wyjasnien oferta wykonawcy podlega odrzuceniu albo konieczne bytoby
uniewaznienie postepowania.



Jezeli wykonawca nie ztozyt wymaganych petnomocnictw albo ztozyt wadliwe petnomocnictwa,
zamawiajacy wzywa do ich ztozenia w terminie przez siebie wskazanym, chyba ze mimo ich ztozenia
oferta wykonawcy podlega odrzuceniu albo konieczne bytoby uniewaznienie postepowania.

Oferte Wykonawcy wykluczonego uznaje sie za odrzucona.
Zamawiajacy odrzuci oferte, jezeli:

- jej tres¢ nie odpowiada opisowi przedmiotu zamdwienia,

- Zawiera razaco niska cene w stosunku do przedmiotu zamdwienia,

- zostata ztozona przez wykonawce wykluczonego z udziatu w postepowaniu o udzielenie zamdwienia,
- jest niewazna na podstawie odrebnych przepisow.

VII. WYKAZ OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW , JAKIE MAJA DOSTARCZYC WYKONAWCY
W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ
NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU Z POSTEPOWANIA.

A. Zasady ogolne dotyczace dokumentow.

1. Dokumenty Zadane przez Zamawiajacego w celu potwierdzenia spetniania warunkéw udziatu
w postepowaniu:

a) wykaz wykonanych, a w przypadku Swiadczen okresowych lub cigglych rowniez wykonywanych,
gtdwnych ustug w okresie ostatnich 3 (trzech) lat przed uptywem terminu sktadania ofert , a jezeli okres
prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie, wraz z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat
wykonania i podmiotdw, na rzecz ktdrych ustugi zostaty wykonane, oraz zatgczeniem dowoddw, czy
zostaty wykonane lub sg wykonywane nalezycie (zaltgcznik nr 9 ),

b) podpisane przez wykonawce lub upowaznionego petnomocnika o$wiadczenie o spetnianiu warunkow
udziatu w postepowaniu ( zatacznik nr 2 ).

c) wykaz osob , skierowanych przez wykonawce do realizacji zamdwienia publicznego, w szczegdInosci
odpowiedzialnych za Swiadczenie ustug wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych,
doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do wykonania zamdwienia, a takze zakresu wykonywanych
przez nie czynnosci ( zalgcznik nr 6 ).

d) odwiadczenie o wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez Wojewddzki Urzad
Pracy ( zalacznik nr5)

e) wykazu urzadzen technicznych dostepnych wykonawcy ustugi w celu realizacji zamdwienia wraz
z informacjg o podstawie dysponowania tymi zasobami ( zatgcznik nr 7 ).

2. Pozostate o$wiadczenia i dokumenty, ktdre Wykonawca jest zobowigzany dotaczy¢ do oferty:

a) wykonawca do oferty dolacza dokument lub dokumenty, z ktdrych bedzie wynika¢ uprawnienie do
podpisania oferty, np. odpis z wiasciwego rejestru, statut spotki lub rejestr handlowy. Wymagane
dokumenty nalezy ztozy¢ w oryginale lub w formie kopii po$wiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem.
Tres¢ petnomocnictwa musi jednoznacznie okreslac¢ czynnosci, co do wykonywania ktorych petnomocnik
jest upowazniony,

b) wypetniony Formularz ofertowy ( zalacznik nr 1)
) wzor programu szkolenia ( zatacznik nr8).

3. W zakresie potwierdzenia nie podlegania wykluczeniu z postepowania, nalezy przedtozy¢ :



a) oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia ( zatacznik nr 3).

b) odpis z wiasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci gospodarczej, jezeli
odrgbne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub ewidencji,

c) oéwiadczenie wykonawcy o przynaleznosci albo braku przynaleznosci do tej samej grupy kapitatowej;
w przypadku przynaleznosci do tej samej grupy kapitatlowej wykonawca moze ztozy¢ wraz z
oéwiadczeniem dokumenty badz informacje potwierdzajace, ze powigzania z innym wykonawca nie
prowadzg do zaktdcenia konkurencji w postepowaniu (zatgcznik nr 4).

VIII. SPOSOB POROZUMIEWANIA SIE ZAMAWIAJACEGO Z WYKONAWCAMI ORAZ
PRZEKAZYWANIE OSWIADCZEN I DOKUMENTOW .

1. Wszelkiego rodzaju oswiadczenia , wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajgcy
i Wykonawcy przekazujg pisemnie. Zamawiajacy dopuszcza réwniez porozumiewanie sie faksem
na nr 0 41 260 43 64 lub drogg elektroniczna.

2. Jezeli Zamawiajacy lub Wykonawca przekazujg oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz
informacje faksem lub drogg elektroniczng kazda ze stron na zadanie drugiej niezwtocznie
potwierdza fakt ich otrzymania.

3. Zamawiajacy nie bedzie udzielat telefonicznie zadnych informacji, wyjasnien lub odpowiedzi na
kierowane pytania w sprawach wymagajacych zachowania pisemnoséci postepowania.

IX. OSOBY UPRAWNIONE DO POROZUMIEWANIA SIE Z WYKONAWCAMI
1. Osobg uprawniong do kontaktu z Wykonawcami jest :

- w zakresie procedury przetargowej — Anna Polak — nr tel. 041 260 43 63
- w zakresie przedmiotu zamowienia — Barbara Gasinska — nr tel. 041 260 43 63

X. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWYWANIA OFERT.

1. Ofertg zaleca sie przygotowac na Formularzu ofertowym stanowigcym zataczniki nr 1
lub w oparciu o wzdr Formularza.
Wzér programu szkolenia zatgczony do formularza ofertowego jest dokumentem
potwierdzajagcym, ze oferowana ustuga szkoleniowa odpowiada tresci rozdziatu III ( opis
przedmiotu zamowienia), w zwigzku z tym Zamawiajacy odrzuci oferte Wykonawcy, ktdra nie
bedzie zgodna z opisem przedmiotu zamdwienia.

2. Wraz z ofertg nalezy ztozy¢ oswiadczenia i dokumenty wymienione w rozdziale VII niniejszego
zapytania.
Kserokopie dokumentéw dotaczonych do oferty powinny byé poswiadczone za zgodnosé
z oryginatem przez Wykonawce lub osobe upowazniona.

3. Oferta wraz ze wszystkimi  o$wiadczeniami i dokumentami powinna znajdowaé sie

w zamknietej kopercie z napisem:

~Postepowanie na organizacje i przeprowadzenie szkolenia dla 4 os6b bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Konskich w ramach projektu
+Kierunek praca”.

Nie otwierac przed dniem 15.05.2017 r. godz. 10 :30.



9.

Oferte nalezy ztozy¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci. Zamawiajacy nie wyraza
zgody na ziozenie oferty w postaci elektronicznej, opatrzonej bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.

Na kopercie nalezy umiesci¢ dane Wykonawcy : nazwe i adres.

Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty, niezaleznie
od wyniku postepowania. Zamawiajagcy w zadnym przypadku nie odpowiada za koszty
poniesione przez Wykonawcow i nie przewiduje zwrotu kosztow udziatu w postepowaniu.

Oferte nalezy ztozy¢ w jezyku polskim.

Oferta musi by¢ podpisana przez:
- osobe ( y) wykazang (e ) w prowadzonych przez sad prowadzonych rejestrach handlowych ,
spotdzielni lub rejestrach przedsiebiorstw panstwowych lub

- osobe (y) wymieniong ( e ) w zaswiadczeniu o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej
lub

- inng (e) osobe (y) legitymujaca ( e ) sie pisemnym petnomocnictwem do reprezentowania
Wykonawcy udzielonym przez osoby , o ktérych mowa powyzej.

Poprawki lub zmiany w tekscie oferty musza by¢ parafowane lub podpisane wiasnorecznie .

Parafa ( podpis ) winna by¢ naniesiona w sposdb umozliwiajacy identyfikacje osoby parafujacej
( podpisujacej ).

Zaleca sie , aby :
- oferta wraz z dokumentami byta trwale spieta,
- strony oferty wraz dokumentami byly ponumerowane,

- strony oferty wraz z dokumentami byly parafowane.

XI. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKLADANIA I OTWARCIA OFERT.

1.

Oferte nalezy ztozyC w siedzibie Zamawiajgcego na adres :

Powiatowy Urzad Pracy w Konskich
ul. Stanistawa Staszica 2
26 — 200 Konskie

Sekretariat — pokdj nr 18 I pietro , w nieprzekraczalnym terminie do dnia 15 maj 2017r.
do godz. 10 : 00.

2.

3.
4.

Otwarcie ofert nastgpi w siedzibie Zamawiajgcego w dniu 15 maj 2017r. godz. 10:30
w pokoju nr 26.

Zamawiajacy niezwlocznie zwraca oferte , ktora zostata ztozona po terminie.

Oferta Wykonawcy zostanie odrzucona z postepowania , jezeli Wykonawca nie zlozyt
wymaganych oswiadczen lub nie spetnit warunkow udziatu w postepowaniu okreslonych
W niniejszym dokumencie.



XII. OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY.

1. Oferta musi zawiera¢ cene brutto , zwana dalej ,, taczng cena brutto oferty”, tj. wartos¢
wyrazong w jednostkach pienieznych, ktérg Zamawiajacy bedzie obowigzany zaptacic
Wykonawcy za ustuge.

2. W cenie uwzglednia sie wszystkie koszty, optaty do wykonania i poniesienia przez Wykonawcg,

a konieczne do wykonania przedmiotu umowy oraz ewentualne upusty i rabaty.

Cene nalezy podawac w ztotych polskich. Cena musi by¢ podana cyfrowo i stownie.

Zamawiajacy nie przewiduje rozliczenia w walutach obcych.

Zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt. 29 lit. ¢ ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow

i ustug ( t.j. Dz. U. z 2011 r., Nr 177, poz. 1054 z pozn. zm. ) z podatku zwalnia sig ustugi

ksztatcenia zawodowego finansowane w catosci ze srodkéw publicznych.

6. Cene oferty nalezy przedstawi¢ z doktadnoscig do dwéch miejsc po przecinku.

7. W kalkulacji kosztéw szkolen nalezy uwzglednic¢ koszty egzaminéw zewnetrznych dla kazdego
uczestnika szkolenia.

tn s

XIII. KRYTERIA OCENY OFERT.

Kryteria oceny ofert jakimi Zamawiajacy bedzie sie kierowat przy ocenie ofert i wyborze
najkorzystniejszej oferty :

1. Cena- 60 pkt.
2. Doswiadczenie i kwalifikacje zawodowe

0s0b wyznaczonych do realizacji zamowienia publicznego- 35 pkt.
3. Jako$¢ swiadczonych ustug- 5 pkt.
Maksymalna taczna ilo$¢ punktéw , ktdrag moze uzyskac oferta wynosi 100 punktow.

XIV. SPOSOB OCENY OFERT.

Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktdra otrzyma najwyzsza taczna ilos¢ punktow przyznanych
w ramach poszczegolnych kryteridw oceny ofert , wedtug ponizszych zasad:

1. Sposob oceny dla kryterium ,cena” :
A
—xZ =1L
B

gdzie :

A — najnizsza cena

B — cena oferty badanej

Z — znaczenie kryterium w punktach

L — liczba punktow

2. Sposéb oceny dla kryterium ,, doswiadczenie i kwalifikacje zawodowe 0s6b” :

- Wykonawca za dysponowanie dwiema lub wiecej osobami wyznaczonymi do prowadzenia zajec
z zakresu obstugi wozkow jezdniowych posiadajgcymi:

e minimum wyksztatcenie Srednie;



e przeprowadzone 2 szkolenia lub wiecej w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu
sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie w tematyce
kurs kierowca lub operator wozkow jezdniowych

- otrzyma 35 pkt.

Zamawiajacy bedzie oceniat kryterium ,doswiadczenie i kwalifikacje zawodowe oséb” na podstawie
wykazu 0sdb, skierowanych przez wykonawce do realizacji zamdwienia publicznego, w szczegdlnosci
odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych,
doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do wykonania zamdwienia, a takze zakresu wykonywanych
przez nie czynnosci ( zatacznik nr 6 ).

3. Sposob oceny dla kryterium ,, jako$é ":

Wykonawca potwierdza jakos¢ swiadczonych ustug aktualnym Certyfikatem Systemu Zarzadzania
Jakoécia ISO. Liczba punktow, ktore mogag zostac przyznane, zawiera sie w skali O pkt za brak posiadania
aktualnego Certyfikatu Zarzadzania Jakoscig ISO lub 5 pkt w przypadku przedtozenia wiarygodnych
dokumentdw potwierdzajacych posiadanie w/w certyfikatu.

Zamawiajacy udzieli zamdwienia Wykonawcy, ktérego oferta uzyskata najwiekszg liczbe punktow
z sumy trzech kryteriow oceny ofert. Jezeli nie bedzie mozna wybra¢ oferty najkorzystniejszej z uwagi
na to, ze dwie lub wiecej ofert przedstawia taki sam bilans ceny i innych kryteriow oceny ofert,
Zamawiajacy sposrod tych ofert wybierze oferte z nizsza cena.

XIV. INFORMACJE O FORMALNOSCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAC DOPELNIONE
PO WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY W SPRAWIE ZAMOWIENIA
PUBLICZNEGO.

Wykonawca, ktdrego oferta zostanie wybrana bedzie powiadomiony o tym fakcie i powinien stawic sig
w terminie i miejscu okreslonym przez Zamawiajacego w celu podpisania umowy.

Wykonawca zobowigzany bedzie do dostarczenia dokumentéw bedacych zatacznikami do umowy:

1) wzoréw dokumentéw potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, o ktérych
mowa w rozdziale III tj. opis przedmiotu zamdwienia,

2) wzoru anonimowej ankiety ewaluacyjnej dla uczestnikow szkolenia, o ktérych mowa w rozdziale III
tj. opis przedmiotu zamowienia,

3) w przypadku Wykonawcdw wspdlnie ubiegajacych sie o zamoéwienie — umowy regulujacej wspotprace

tych Wykonawcow

XV. ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY.

W przypadku wybrania oferty Wykonawcy jako najkorzystniejszej Zamawiajacy wymaga od
Wykonawcy, aby zawart z nim umowe w sprawie zamdwienia publicznego na warunkach okreslonych
ponizej :

UMOWA NR .../2017

Zawarta w dniu ... r. pomiedzy Powiatem Koneckim - Powiatowym Urzedem
Pracy w Konskich reprezentowanym z upowaznienia Starosty Koneckiego przez Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Konskich ................... zwanym dalej Zamawiajacym
a Instytucja Szkoleniowa: .......ccoeciivivienins reprezentowana Przez .oossmsainranaisiani
zwang dalej Wykonawca w sprawie przeprowadzenia dla o0sob bezrobotnych kursu
............................................................... W wymiarze ........ godzin dla kazdej osoby, w tym:
- zajecia teoretyczne — ......... godzin
- zajecia praktyczne— ... godzin

Program szkolenia obejmuje nastepujace cykle tematyczne:
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g1
1. Liczba osdb, ktére zostang objete szkoleniem: ...........
2. Termin realizacji szkolenia: od dnia ............c.coceut r. dodnia ......ccoeeviiiis r.
3. Miejsce realizacji zajec teoretyCZnYCh: . ...ooivioi i

4. Wykonawca zobowigzuje sie do przeszkolenia skierowanych osdb bezrobotnych wg warunkow
okreslonych w ofercie ztozonej w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego.
5. Wykonawca zobowigzuje sie do zapewnienia odpowiedniego sprzetu, pomocy ( materiatow )
dydaktycznych oraz bezpiecznych i higienicznych warunkdw pracy i nauki (za warunki BHP
Wykonawca odpowiada od momentu rozpoczecia szkolenia do jego zakonczenia — Wykonawca
zobowigzuje sie do wyznaczenia pracownika/ow odpowiedzialnych za przestrzeganie tych
przepisow).Wykonawca zobowigzuje sie do oznaczenia migjsca szkolenia obowigzujacymi logotypami
zgodnie z Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego wraz z informacja o wspolfinansowaniu szkolenia
przez Unie Europejska z srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Szkolenie zostanie przeprowadzone przez odpowiednio wykwalifikowang i doswiadczong kadre
dydaktyczng przedstawiong w ZH0ZONE] OFEITIE ......coiieiiciieci e e e
6. Zajecia na kursie realizowane beda w oparciu o szczegétowy harmonogram realizacji przekazany
Zamawiajgcemu przez Wykonawce co najmniej na 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia. Szkolenie
zostanie zrealizowane wedtug planu nauczania obejmujacego przecietnie nie mniej niz 25 godzin
zegarowych w tygodniu.
Harmonogram powinien zawierac¢ w szczegdlnosci nastepujace informacje; tematyke
zaje¢ w poszczegolnych dniach, dane osobowe 0séb prowadzacych, miejsce oraz doktadny
termin udzielania wsparcia ( zawierajgcy date i godzine).
7. Osoby bezrobotne zgtosza sie na kurs ze skierowaniem wydanym przez Zamawiajacego.
8. Zataczniki do umowy stanowia:
- lista oséb skierowanych na szkolenie przekazana Wykonawcy przez Zamawiajgcego najpozniej
w dniu rozpoczecia szkolenia,
- wzor zaswiadczenia potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i uzyskanie umiejetnosci i kwalifikacji
zawierajacy: numer z rejestru wydanych zaswiadczen, imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika
szkolenia, nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie, forme i nazwe szkolenia, okres
trwania szkolenia, miejsce i date wydania zaswiadczenia, tematy i wymiar godzin zaje¢
edukacyjnych, podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowg przeprowadzajgcg szkolenie
— dokument oznaczony obowigzujacymi logotypami zgodnie z Wytycznymi dotyczacymi oznaczania
projektéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego wraz
z informacja o wspéifinansowaniu kursu przez Unie Europejska z srodkdw Europejskiego Funduszu
Spofecznego,
- wzor zaswiadczenia kwalifikacyjnego do obstugi urzadzen transportu bliskiego,
- wzor anonimowej ankiety dla uczestnika szkolenia stuzacej do oceny szkolenia,
- program szkolenia zawierajacy: nazwe szkolenia, czas trwania i sposob organizacji szkolenia, wymagania
wstepne dla uczestnikéw szkolenia, cele szkolenia ujete w kategoriach efektéw uczenia sie
z uwzglednieniem wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, plan nauczania okreslajgcy tematy zaje¢
edukacyjnych oraz ich wymiar, z uwzglednieniem w miare potrzeby czesci teoretycznej i praktycznej, opis
tresci — kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych, wykaz literatury oraz
niezbednych Srodkéw i materiatéw dydaktycznych, przewidziane sprawdziany i egzaminy.

§2
1. Wykonawca zobowigzuje sie do prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia stanowiacej:

- dziennik zaje¢ edukacyjnych zawierajacy tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych oraz liste
obecnosci zawierajaca: imie, nazwisko i podpis uczestnika szkolenia;

- protokdt i karty ocen z okresowych sprawdziandw efektéw ksztatcenia oraz egzaminu koncowego,

- rejestr wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia
i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji, zawierajgcy: numer, imie i nazwisko oraz numer PESEL
uczestnika szkolenia oraz nazwe szkolenia i date wydania zaswiadczenia.
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2. Wykonawca zobowigzuje sie do przeprowadzenia ankiety wsrod uczestnikow szkolenia stuzgcej
do jego oceny oraz przedstawienia jej wynikéw Zamawiajagcemu a takze ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw uczestnikdw szkolenia, ktérym nie przystuguje stypendium lub ktdrym
przystuguje stypendium po podjeciu zatrudnienia w trakcie trwania szkolenia (ubezpieczenie bedzie
obowigzywato od dnia podjecia pracy przez uczestnika szkolenia do dnia zakonczenia szkolenia).

Po zakonczeniu kursu kierowcy wozkdw jezdniowych Wykonawca zobowigzany jest do

zorganizowania egzaminu zewnetrznego przed komisjg powotang przez Urzad Dozoru Technicznego
oraz sfinansowania jego kosztow.
3. Wykonawca zobowigzuje sie dostarczy¢ do siedziby Zamawiajgcego w terminie 7 dni od dnia
zakonczenia szkolenia nastepujgce dokumenty:
- imienny wykaz osdb, ktére ukonczyly szkolenie,
- listy obecnosci uczestnikéw szkolenia wraz z potwierdzeniem ilosci godzin szkolenia zrealizowanych
przez kazdego uczestnika,
- kopie zaswiadczen ukonczenia kursu ( oznaczone zgodnie z zapisami w zapytaniu ofertowym) oraz
kopie zaswiadczen kwalifikacyjnych UDT,
- kopie dziennika zajec¢ — strony potwierdzajgce zrealizowany program,
- kopig potwierdzenia otrzymania materiatow dydaktycznych przez uczestnikdw szkolenia,
- wyniki badan opinii uczestnikdw kursu wraz z ankietami,
- fakture za przeprowadzenie kursu wraz z zestawieniem wydatkow objetych ta faktura.
4. Wykonawca ma mozliwos¢ usuniecia uczestnika kursu z pojedynczych zajeé lub dyscyplinarnego
usuniecia z kursu w nastepujagcych przypadkach :
- systematycznego opuszczania zaje¢ bez usprawiedliwienia,
- stawiania sie na zajecia w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu lub innych srodkéw odurzajgcych,
- podejmowania przez uczestnika kursu dziatan utrudniajgcych prace prowadzacym zajecia
lub dezorganizujgcym dziatalnos¢ grupy.
Decyzja o dyscyplinarnym usunieciu ze szkolenia i pozbawieniu uczestnika prawa do kontynuacji
szkolenia podjeta bedzie w porozumieniu z Zamawiajgcym.
5. Wykonawca zobowigzuje sie do biezacego informowania Zamawiajacego o przypadkach nieobecnosci
na szkoleniu oséb skierowanych lub przypadkach rezygnacji z uczestnictwa w szkoleniu w trakcie jego
trwania pod rygorem odmowy zaptaty za szkolenie tych osdb.
6. Zamawiajacy ma prawo zadac okresowych informacji na temat przebiegu szkolenia.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do kontroli w zakresie zatrudnienia na umowe o prace osoby
petnigcej funkcje koordynatora szkolenia.
7. Zamawiajgcy oraz inne upowaznione instytucje moga dokonac kontroli realizacji szkolenia, wgladu
do dokumentéw Wykonawcy zwigzanych z realizowanym szkoleniem w ramach projektu
konkursowego (w tym dokumentow finansowych) oraz wizytacji zaje¢ edukacyjnych.
8. Wykonawcy za wykonanie czynnosci okreslonych w niniejszej umowie przystuguje wynagrodzenie

w wysokosci brutto ................. zh. (stownie ztotych: ..o,

............ 0SOb X ...ccceeenenen.. Zh KoOSZE 0SObOgOdziny szkolenia wynosi .............. zk.

Wynagrodzenie Wykonawcy obejmuje wszystkie koszty zwigzane z realizacjg kursu., w tym koszt

egzaminu zewnetrznego.

Wynagrodzenie ptatne bedzie w terminie do 30 dni po przedtozeniu dokumentéw wymienionych

w punkcie 3, po podpisaniu przez strony zgodnego protokotu odbioru ustugi, na konto bankowe

Wykonawcy podane na fakturze. Za dziatania lub zaniechanie dziatania podwykonawcy/dw

Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ jak za swoje dziatania.

9. W przypadku zwtoki w wykonaniu przedmiotu umowy, Wykonawca zobowigzany jest do zaptacenia
kary umownej w wysokosci 0,5% wartosci przedmiotu umowy za kazdy dzien zwtoki. Kara umowna
bedzie potracona z naleznosci Wykonawcy. W przypadku, gdy opdznienie w wykonaniu przedmiotu
umowy bedzie dtuzsze niz 14 dni kalendarzowych, Zamawiajacy ma prawo odstapi¢ od umowy w catosci
lub w czesci niewykonanej w terminie, a Wykonawca ma obowigzek zaptacic Zamawiajacemu kare
umowng w wysokosci 10 % wartosci umowy. Kary umowne nie wykluczaja dochodzenia od Wykonawcy
odszkodowania na zasadach ogolnych, jezeli kara umowna nie pokryje wyrzadzonej szkody.

Za odstgpienie od umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy, zaptaci on Zamawiajgcemu
kare umowna w wysokosci 10% wartosci umowy. O$wiadczenie o odstapieniu od umowy wymaga formy
pisemnej z podaniem uzasadnienia.

10. Zamawiajgcy moze odstgpic od umowy w przypadku niezgodnosci realizacji kursu z programem,
umowg oraz warunkami podanymi w ofercie ztozonej w postepowaniu o udzielenie zamowienia
publicznego.

12



11. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy

w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajacy moze

odstagpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach .

12. W przypadku, o ktérym mowa w punkcie 11 niniejszej umowy, Wykonawca moze zadac wytgcznie
wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czeSci umowy.

13. Wykonawca zobowigzuje sie do przechowywania wszystkich oryginalnych dokumentow

potwierdzajacych realizacje szkolenia z uwzglednieniem art.140 Rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 roku ustanawiajacego

wspolne przepisy dotyczace EFRR, EFS, FS, EFRROW oraz EFMIR oraz poinformuje

Zamawiajgcego o miejscu ich przechowywania oraz ewentualnej zmianie miejsca

przechowywania dokumentow na pismie.

14. Zamawiajacy powierzy przetwarzanie danych osobowych Wykonawcy w zakresie

adekwatnym do realizowanego zamowienia na podstawie umowy powierzenia

przetwarzania danych osobowych.

Do przetwarzania danych osobowych moga by¢ dopuszczone jedynie osoby posiadajace

imienne upowaznienie do przetwarzania danych osobowych.

15. W sprawach nie unormowanych niniejszg umowg maja zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

16. Umowe sporzadza sie w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

XVI. INFORMACIE DOTYCZACE ZMIANY POSTANOWIEN ZAWARTEJ UMOWY.

1.Zamawiajacy dopuszcza zmiane postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty
na podstawie ktdrej dokonano wyboru w nastepujgcy sposdb :

a) w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie zmiane kadry prowadzacej szkolenie, pod warunkiem,
Zze proponowana kadra bedzie spetniata warunki opisane w niniejszym postepowaniu. Informacja
0 zmianie musi wplyng¢ do zamawiajgcego na pismie na co najmniej 1 dzien przed zaistnialg
okolicznoscig.

b) w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie zmiane miejsca prowadzenia szkolenia w granicach
miasta Konskie. Informacja o zmianie musi wptyng¢ do zamawiajacego na pismie co najmniej 5 dni
roboczych przed rozpoczeciem szkolenia. W przypadku nagtych zdarzen losowych termin ten nie musi
by¢ zachowany. Informacja musi wptyngc¢ na pismie do Zamawiajgcego niezwtocznie po zaistniatym
zdarzeniu.

2. Wprowadzone zmiany muszg odpowiadac opisowi przedmiotu zamdwienia.
3. Zamawiajgcy musi wyrazi¢ zgode na wprowadzenie zmian o ktorych mowa w ust. 1.
ZALACZNIKI :

1. Zalacznik nr 1 — Formularz ofertowy.

g. Zalgcznik nr 2 - Oswiadczenie o spetnianiu warunkow udziatu w postepowaniu.

. Zatacznik nr 3 - Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z udziatu
w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego.

4. Zalacznik nr 4 - Informacja o przynaleznosci do grupy kapitatowej.

5. Zalacznik nr 5 — Oswiadczenie o wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych
w Wojewddzkim Urzedzie Pracy.

6. Zatacznik nr 6 — Wykaz osob wykonujacych zamdwienie.

7. Zatacznik nr 7 — Wykaz urzadzen technicznych.

8. Zatacznik nr 8 - Wzor programu szkolenia.

9. Zalacznik nr 9 — Wykaz zrealizowanych ustug.

ZATWIERDZAM Konskie, dn. 02.05.2017r.
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