UCHWALA Nr5/2011
Powiatowej Rady Zatrudnienia w Konskich
z dnia 27 kwietnia 2011r.

W sprawie zaopiniowania celowosci realizacji
Programu Specjalnego ,,Czas na nas - nowe szanse - nowe mozliwosci”

Na podstawie art. 22 ust. 3 i 6 oraz 109 ust. 9 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. 0 promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( tj. Dz. U. z 2008 Nr 69, poz. 415 z péin. zm.) w zwigzku
z § 7 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 6 pazdziemika 2004r. w sprawie rad
zatrudnienia (Dz. U. z 2004 Nr 224, poz. 2281) oraz Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spofecznej z dnia 23 marca 2009r. w sprawie programéw specjalnych (Dz. U. z 2009 Nr 50, poz.
401),

Powiatowa Rada Zatrudnienia
uchwala, co nastepuje:

§1

Powiatowa Rada Zatrudnienia w Konskich po zapoznaniu sie z zatozeniami programu
specjalnego pozytywnie opiniujgc celowos¢ realizacji programu specjalnego ,,Czas na nas
- nowe szanse - nowe mozliwosci”, ktérego celem jest ograniczenie skali bezrobocia
poprzez zmierzanie do petnego produktywnego zatrudnienia — podjecie zatrudnienia
i samozatrudnienia przez osoby dfugotrwale bezrobotne i osoby bezrobotne bez
wyksztatcenia sredniego ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb zamieszkatych na terenach
wiejskich powiatu koneckiego.

Akceptuje:

1. przyjetg liczbe oséb objetych programem — 90 oséb objetych programem stanowi
grupe adekwatnga do zdiagnozowanych potrzeb,

2. kryteria doboru oséb objetych programem - osoby dtugotrwale bezrobotne oraz
osoby bezrobotne bez wyksztatcenia sredniego ze szczegbélnym uwzglednieniem
0s0b zamieszkatych na terenach wiejskich powiatu koneckiego.

3. zakftadane rezultaty programu - program zakitada 100 % efektywnosc
zatrudnieniowg w ramach zatrudnienia lub samozatrudnienia.

Uczestnicy programu poprzez:

- szkolenia zdobedg niezbedne kwalifikacje zawodowe adekwatne do potrzeb
rynku pracy,

- staz zdobeda doswiadczenie zawodowe i okreslone umiejetnosci zawodowe.
Wszyscy uczestnicy programu poprzez poradnictwo indywidualne i grupowe
warsztaty specjalistyczne zostang zmotywowani do pozytywnych zmian
zawodowych.

4. mierniki i tryb dokonywania oceny — na koniec kazdego miesigca zostanie
dokonana ocena stopnia realizacji programu.

Gtowne mierniki :
- 90 uczestnikéw programu zostanie objetych indywidualnym poradnictwem
zawodowym oraz grupowymi warsztatami specjalistycznymi,



- co najmniej 40 % oséb ( 65 ogot ) poprzez szkolenia zdobedzie kwalifikacje
zawodowe adekwatne do wymogow rynku pracy,
- 65 uczestnikow programu podejmie dziatalnos¢ gospodarczg,
- 25 uczestnikéw programu poprzez staz zdobedzie doswiadczenie zawodowe
i okreslone umiejetnosci zawodowe,
- zostanie utworzonych 25 miejsc pracy w ramach refundacji kosztéw wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego
5. koszty realizacji programu — kwota programu specjalnego ogétem :
2.220.230,00 zt, w tym :
e 10 % kwoty srodkow FP ustalonej dla powiatu na 2011r. — 525 930,00 zt
e Whnioskowane srodki z rezerwy FP - 1.694.300,00 zt

§2

Realizatorem projektu o ktorym mowa w § 1 jest Powiatowy Urzad Pracy w Koriskich

§3

W przypadku odmowy przyznania dodatkowych srodkdw Funduszu Pracy z rezerwy
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej na powyzsze, program specjalny ,,Czas na nas - nowe
szanse - nowe mozliwosci” nie bedzie realizowany.

§4
Integralng czescig uchwaty jest jej uzasadnienie.
§5

Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Konskich

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Powiatowe] Rady lenia
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